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ก 

คํานํา 

แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 

ฉบับนี้ จัดทําขึ้นเพื่อเป็นแนวทางการใช้งบประมาณประจําปีในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยให้มีความสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที ่ส ําคัญของร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ นโยบายรัฐบาล 

ตามแนวปฏิบัติของสํานักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เศรษฐกิจและ

สังคม มุ ่งเน้นความเข้มแข็งให้กับระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาและรองรับ พ.ร.บ. อาชีวศึกษา 

โดยน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคล่ือนในสถานศึกษาเพ่ือความย่ังยืน 

เนื้อหาภายในแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ประกอบด้วยสาระที่สําคัญในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

คือ ความเป็นมา ความสําคัญและวัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี บริบทที่เกี่ยวข้อง 

กับสถานศึกษา สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา เช่น ประวัติและความ

เป็นมา ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ บุคลากร นักเรียนนักศึกษาในปัจจุบัน แผนการรับนักเรียนนักศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ ประมาณการรายรับ-รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ รายละเอียดงบหน้ารายจ่าย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และรายละเอียดโครงการของแต่ละฝ่ายการบริหารงาน 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี หวังว่าแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ มีความเหมาะสม ครบถ้วน

สมบูรณ์ สามารถตอบสนองนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา ตลอดจนความต้องการของท้องถิ่น อีกทั้งเป็นการรองรับการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

เพ่ือให้เป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพอันจะส่งผลให้นักเรียนนักศึกษาได้รับการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ 
    บทนํา 

๑. ความเป็นมา  ความสําคัญและวัตถุประสงค์ของการจําทําแผนปฏิบัติราชการประจําป ี
 

๑.๑  ความเป็นมา 
 ตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
มาตรา ๑๖ ได้กําหนดไว้ว่า ให้ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการน้ันในแต่ละปีงบประมาณ  
โดยให้ระบุสาระสําคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน 
รวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพยากรอื่นที่จะต้องใช้ เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา เม่ือ
คณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษาแล้ว ให้คณะกรรมการสถานศึกษา
ดําเนินการจัดสรรงบประมาณเพ่ือปฏิบัติงานให้บรรลุผลสําเร็จ ในแต่ละภารกิจตามแผนปฏิบัติราชการดังกล่าว 
โดยให้ทุกส่วนราชการ จัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เบื้องต้น ตาม
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๙  ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ
ของกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
นโยบายการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตร์ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง  
 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ และสอดคล้องกับร่างยุทธศาสตร์ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ นโยบายและแผนระดับชาติว่าความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 
๒๕๖๑-๒๕๖๕) นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ นโยบายของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการและบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี จึงจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๙ ข้ึน เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน 

๑.๒  วัตถุประสงค์ 
 เพื่อจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
ราชบุรี สําหรับใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๑.๓  วิธีการดําเนินงาน 
  ๑.๓.๑  ศึกษาแผนยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ แผนพัฒนาของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา แผนประกันคุณภาพการศึกษา 
  ๑.๓.๒  กําหนดกรอบเค้าโครง แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ให้มีความสอดคล้อง กับนโยบาย ภารกิจของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
  ๑.๓.๓  ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเพื ่อจัดสรรโครงการและงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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  ๑.๓.๔  จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
  ๑.๓.๕  จัดทําร่างแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีราชบุรี 
  ๑.๓.๖  เสนอขออนุมัติใช้เป็นแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
  ๑.๓.๗  เผยแพร่ท้ังในรูปแบบเอกสารและเว็บไซต์ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
 

๑.๔  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี มีแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ท่ี
สามารถใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีราชบุรี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๒.  บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุร ี
  

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ได้นํากรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ  ๒๐  ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย
ความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 
เ ป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ ง ย ื น  ( Sustainable Development Goals :  SDGs)  นโยบายของการ
กระทรวงศึกษาธิการ  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ยุทธศาสตร์ของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง และแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มา
เชื่อมโยงกับอํานาจหน้าที่ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี และกําหนดเป็นกรอบแนวทางในการ
จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี โดยมี
รายละเอียด ดังน้ี 
  

๒.๑ แผนระดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาต ิ
 ๒.๑.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
  เป้าหมาย 

๑) ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
๒) บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
๓) กองทัพ หน่วยงานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความ
พร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคง 

๔) ประเทศไทยมีบทบาทด้านความม่ันคงเป็นท่ีช่ืนชม และได้รับการยอมรับโดย
ประชาคมระหว่างประเทศ 

๕) การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จท่ีเป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข
ให้เกิดข้ึนกับประเทศชาติบ้านเมือง 
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๒) การป้องกันและแก้ไขท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมท่ีมีอยู่อย่าง
ตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว 

๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความม่ันคง
ของชาติเพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานความม่ันคงท้ัง
ระบบของประเทศ 

๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 

๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือกลไกสําคัญต่าง ๆ 
ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๑) ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมาหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๒) ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรู้และได้รับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 

๒.๑.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 เป้าหมาย 

๑) ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและย่ังยืน 
๒) ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสําคัญกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตท้ังเชิง
ปริมาณ มูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร 

๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตท่ี
ขับเคล่ือนประเทศไทยไปสู่ประเทศพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่ง
อนาคต 

๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเท่ียว โดยรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางท่ี
สําคัญของการท่องเท่ียวระดับโลกท่ีดึงดูดนักท่องเท่ียวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของ
นักท่องเท่ียวท่ีมีคุณภาพสูง 

๔) โครงสร้างพ้ืนฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก ครอบคลุมถึงในด้านโครงข่ายคมนาคม พ้ืนท่ี
และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุค
ใหม่ท่ีมีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการท่ีมีความสามารถในการ
แข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน 
 

การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๑) กําลังคนด้านวิชาชีพเกษตรระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 
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๒) ส่งเสริมการพัฒนากําลังคนให้มีความเช่ียวชาญเฉพาะทางด้านเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรมเกษตร ช่างกลทางการเกษตร โดยการพัฒนาสมรรถนะร่วมกับสถาน
ประกอบการ 

๓) กําลังคนมีทักษะด้านอาชีพ สามารถประกอบอาชีพอิสระได้ ส่งเสริมกิจกรรมบ่ม
เพาะวิสาหกิจในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔) สนับสนุนการวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ ท่ี
เหมาะสมกับการพัฒนาสังคม ชุมชนและท้องถ่ิน เพ่ือเพ่ิมผลผลิต และมูลค่าทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 

 

๒.๑.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
 เป้าหมาย 

๑) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝัง
ค่านิยม วัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์ 

๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
เพ่ือสร้างทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีศักยภาพ 

๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ มุ่งเน้น
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา 

๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย การสร้างสภาพแวดล้อมและ
ระบบสนับสนุนประชากรไทยมีอาชีพบนฐานพหุปัญญา 

๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมท้ังด้าน กาย ใจ สติปัญญา และ
สังคม 

๖) การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

 
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๑) กําลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะท่ัวไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ สู่ประเทศไทย ๔.๐ 

๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษามีศักยภาพในการพัฒนากําลังคนด้าน
อาชีวศึกษา 

๓) หลักสูตรทางด้านเทคโนโลยีการเกษตรมีการพัฒนาเพ่ิมข้ึนอย่างหลากหลายตาม
ความต้องการในการพัฒนาให้เป็นเกษตรสมัยใหม่เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมโลกท่ี
เปล่ียนแปลงไป 
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๔) การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน สังคม ชุมชนและท้องถ่ิน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
กําลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

 
๒.๑.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 เป้าหมาย 

๑) สร้างความเป็นธรรม และลดความเหล่ือมล้ําในทุกมิติ 
๒) กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้า
มาเป็นกําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

๓) เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการ
ตนเอง เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) การลดความเหล่ือมล้ํา สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ พัฒนาการเกษตรให้เหมาะสม
กับศักยภาพของเกษตรกร 

๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ
จัดการตนเอง 

 
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๑) เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื้นที่ และทุก
ระดับ การศึกษาได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

๒) สร้างสังคมเมืองแห่งการเรียนรู้ ชุมชน และท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเชิง
พ้ืนท่ี ส่งเสริมการเรียนรู้ในครอบครัว ส่งเสริมค่านิยมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๓) เพิ่มหลักสูตรและการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการ
เรียนรู้ ทุกคนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 

 
๒.๑.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เป้าหมาย 

๑) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

๒) ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง 
๓) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๔) กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) ประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ ภาครัฐ 



ห น้ า  | ๖ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน และทุกภาคส่วนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

๔) ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปล่ียนแปลง และมีสมรรถนะสูง 
๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและคนเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มี
ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้าน
การทุจริต 

๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจําเป็น 
๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๑) ระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาได้รับการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพให้สูงข้ึน 
๒) นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีสอดคล้องรองรับการพัฒนาประเทศ 
๓) สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
๔) พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 

 

๒.๒ แผนระดับที่ ๒ (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง) 
 ๒.๒.๑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ

๑) ประเด็นแผนแม่บทฯ ๑ ความม่ันคง  
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
ประเทศชาติมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับเพ่ิมข้ึน 

แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบกับความม่ันคง 
แนวทางการพัฒนา 
๑) ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด มุ่งยึดแนวคิดการแก้ไขปัญหายาเสพติด
ต้ังแต่ต้นน้ํา กลางน้ํา ปลายน้ํา ในการดําเนินการอย่างเป็นระบบ 

๒) ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ มุ่งเน้นการวางกลยุทธ์/
ยุทธวิธีในการแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงทางไซเบอร์ 

๓) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มุ่งนําแนวทางการรับรู้ ปรับตัว ฟื้นตัวเร็ว
ท่ัวถึงอย่างย่ังยืน 

๔) พัฒนาประเทศเพื่อความมั่นคงและช่วยเหลือประชาชน มุ่งให้สามารถ
สนับสนุนภารกิจความม่ันคงในภาพรวม 

๕) พิทักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มุ่งบูรณาการการ
ดําเนินการ ตลอดถึงทรัพยากรต่าง ๆ  

๒) ประเด็นแผนแม่บทฯ ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
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๑) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะ ที่จําเป็น
ของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัวสื ่อสาร และ
ทํางานร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

๒) คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ
ของพหุปัญญาดีข้ึน 

๒.๑ แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
แนวทางการพัฒนา 
๑) ปรับเปลี ่ยนระบบการเรียนรู ้สําหรับศตวรรษที ่ ๒๑ ประกอบด้วย ๔ 
แนวทางย่อย ได้แก่ (๑) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่
ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที ่ใช้ฐานความรู ้และระบบคิดในลักษณะสห
วิทยาการ การปรับปรุงหลักสูตรสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและรูปแบบการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและ
มาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และฝึกงานใน
สถานประกอบการ ในด้านการผลิตกําลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะใน
สาขาที่เป็นที ่ต้องการของตลาด การพัฒนาผู ้ประกอบการ ยุคใหม่ที ่มี
ศักยภาพในการสร้างธุรกิจใหม่ท่ีมีเทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสู่
ตลาดต่างประเทศได้ (๒) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษ
ที่ ๒๑ มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีสอน (๓) พัฒนา
ระบบการเรียนรู ้เชิงบูรณาการที ่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อน
ความคิด/ทบทวน ไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะ
ชีวิต และสามารถนําไปใช้ประกอบอาชีพได้จริง (๔) พัฒนาระบบการเรียนรู้
ที่ให้ผู้เรียนสามารถกํากับการเรียนรู้ของตนเองได้ เพื่อให้สามารถนําองค์
ความรู้ไปใช้สร้างรายได้รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต  

๒) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ประกอบด้วย ๓ แนวทางย่อย 
ได้แก่  (๑) การวางแผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาทครูยุคใหม่ ให้เป็น
ผู้อํานวยการการเรียนรู้ มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหม่ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการ เป็น
ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ
ในสาขาที่ตนเองสอน (๒) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด 
คัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู (๓) ส่งเสริมสนับสนุนระบบ
การพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน 
สายอาชีพและระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ  

๓) เพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
ประกอบด้วย ๖ แนวทางย่อย (๑) ปฏิรูปโครงสร้างองค์กรด้านการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพ (๒) จัดให้มีมาตรฐานขั้นตํ่าในทุกโรงเรียนในทุกระดับ เพ่ือ
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีกําหนดมาตรฐานขั้นตํ่าของโรงเรียนในทุก
ระดับให้เหมาะสมกับบริบทของประเทศ ในด้านความพร้อมของโครงสร้าง
พื ้นฐาน อุปกรณ์การเรียน การบริหารจัดการโรงเรียน  (๓) ปรับปรุง
โครงสร้างการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศึกษา มี
การปรับปรุงโครงสร้าง การศึกษาที่เน้นสายอาชีพมากขึ้น มีการเรียนการ
สอน และการเรียนรู้ที ่ใช้ทักษะและความรู้ในการประกอบอาชีพใหม่ ๆ 
อย่างคล่องตัว (๔) เพิ่มการมีส่วนร่วมกับภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
ส่งเสริมภาคประชาสังคมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่เรียนรู้
เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต (๕) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดย
แยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพและการ
รับรองคุณภาพ และการกํากับดูแล คุณภาพ การศึกษา และปฏิรูประบบ
การสอบที่นําไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะที่จําเป็นสําหรับศตวรรษที่ ๒๑ 
มากกว่า การวัดระดับความรู้ (๖) ส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการ
สร้างและจัดการความรู้ การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ซึ่งรวมถึงการบูรณาการความ
ร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ 
เพ่ือเสริมสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเข้มแข็ง 

๔) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบด้วย ๕ แนวทางย่อย ได้แก่ (๑) 
จัดให้มีระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพและ
ยืดหยุ่น (๒) มีมาตรการจูงใจและส่งเสริมสนับสนุนให้คนเข้าสู่ใฝ่เรียนรู้ 
พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับวิชาชีพ (๓) พัฒนาระบบการเรียนรู้
ชุมชนให้เข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม (๔) พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและ
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม สื ่อดิจิทัลเพื ่อการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท
การศึกษาอย่างทั ่วถึงและมีประสิทธิภาพ และ (๕) พัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพ ที่มีนักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้  

๕) สร้างระบบการศึกษาเพื ่อความเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ
ประกอบด้วย ๕ แนวทางย่อย ได้แก่ (๑) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขา สู่
ระดับนานาชาติ มีกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพท่ี
กําหนดสมรรถนะและทักษะพื้นฐานสําหรับสาขาอาชีพต่าง ๆ ที่สอดคล้อง
กับความต้องการของอุตสาหกรรม โดยเฉพาะใน ๑๐ กลุ่ม อุตสาหกรรม
เป้าหมาย S-curve และ New S-curve เพื่อเป็นเครื่องมือในการยืนยัน
และพัฒนาสมรรถนะของแรงงาน (๒) สร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในระดับนานาชาติ 
รวมถึงการพัฒนาศูนย์วิจัย ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภาค (๓) 
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จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติ และประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน (๔) จัดให้มี
การเรียนรู ้ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรมไทยและพัฒนาการของ
ประเทศเพื่อนบ้านในสถานศึกษา และสําหรับประชาชน และ (๕) ส่งเสริม
สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเด็ก เยาวชน และนักเรียนกับประเทศ
เพ่ือนบ้านในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ 
- เป้าหมายของแผนย่อย 
คนไทยได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และ
ทักษะท่ีจําเป็นของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ืองตลอดชีวิตท่ีดีข้ึน 
 
 

๒.๒ แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การตระหนักถึงพหุป ัญญาของมนุษย์ ท่ี
หลากหลาย 
-แนวทางการพัฒนา   
๑) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรอง 
และการส่งต่อเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มศักยภาพ 

๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทํางาน และระบบสนับสนุนท่ี
เหมาะสม สําหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ โดยจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสนับสนุนเพ่ือผู้มีความสามารถพิเศษได้สร้างความเข้มแข็งและต่อยอดได้ 

 
-เป้าหมายของแผนย่อย 
ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาเพ่ือ
ประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

๓) ประเด็นแผนแม่บทฯ ๒๑ การต่อต้านการทุจริตและการประพฤติมิชอบ 
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   -แนวทางการพัฒนา 
๑) ปลูกและปลุกจิตสํานึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการ
ปลูกฝังและหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุก
ระดับ 

๒) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใส
สะอาดปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต เป็นภาครัฐที่ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

๓) พัฒนาค่านิยมของข้าราชการให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการทําตนเป็น
แบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม 
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๔) สนับสนุนกลไกและบูรณาการทํางานเพ่ือการป้องกันการทุจริต 
 
 

๒.๒.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ซึ่งแปลง
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  
 ดังน้ัน ทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ มีจุดเน้นให้ประเทศก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ 
เพื่อให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ โดยอาศัยหลักการและแนวคิด 4 ประการดังน้ี 

๑) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง  

๒) การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน ๓ ระดับ  
ประกอบด้วย  

 ๒.๑ การพร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจํากัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่ ซึ่งเป็นผล
ให้ 

ประชาชนประสบความยากลําบากในการดํารงชีวิต 
      ๒.๒ การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยนปัจจัยที่จําเป็นเพื่อเสริมสร้าง
ความ 

ม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม ต้ังแต่ระดับครอบครัว ชุมชม พ้ืนท่ี และประเทศ 
                      ๒.๓ การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติมโตอย่างยั่งยืน หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดันให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและสังคมในการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง รวมท้ังเพ่ือสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและย่ังยืน 

๓) เป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืนของสหประชาชาติ โดยกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีอยู่บน 
พ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ท้ิงใครไว้ข้างหลัง” มุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม 

๔) การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว  โดยให้ความสําคัญกับ 
การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ ควบคู่กับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การให้บริการ
และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
 

หมุดหมายการพัฒนาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
๑) หมุดหมายท่ี ๑ ไทยเป็นประเทศช้ันนําด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
๒) หมุดหมายที่ ๗ ไทยเป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

๓) หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน 
๔) หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ
เหมาะสม 

๕) หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ํา 
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๖) หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๗) หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่งอนาคต 

 

๒.๒.๓ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 
 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งเน้นจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคน
สามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ  พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนากําลังคนให้มีสมรรถนะในการทํางานที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน การพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้สําหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจน
ตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและ
ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัตร เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ ๖ ประการ คือ 

๑) ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
๒)  ยุทธศาสตร์การผลิตและกําล ังคน การว ิจ ัย และนวัตกรรม เพ ื ่อสร ้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๔) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
๕) ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

ซ่ึงภายใต้กรอบแผนการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙  ได้กําหนดสาระสําคัญสําหรับบรรลุเป้าหมายของ
การพัฒนาการศึกษาใน ๕ ประการ ได้แก่ 

๑) ประชาชนทุกคนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างท่ัวถึง (Access)  
๒) ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
อย่างเท่าเทียม (Equity)  

๓) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพสามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ (Quality)  

๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่า
และบรรลุเป้าหมาย (Efficiency)  

๕) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ
บริบทท่ีเปล่ียนแปลง (Relevancy)  

 
๒.๒.๔ เป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
         เป้าหมายเพ่ือสร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่ียม และ 

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีพ 
 เป้าหมายย่อย กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ  เป้าหมายย่อย  ดังน้ี 
  ๑) สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสําเร็จการศึกษาระดับ 
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ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จาย นําไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ 

  ๒) สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ 
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สําหรับปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมความ
สําหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ 

๓) เพ่ิมจํานวนเยาวชนและผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงทักษะทางด้าน 
เทคนิคและอาชีพสําหรับการจ้างงาน การมีงานท่ีมีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการภายในปี พ.ศ.๒๕๗๓ 

  ๔) ขจัดความเหล่ือมล้ําทางเพศด้านการศึกษาและสร้างหลักประกันว่ากลุ่มท่ี 
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ 

  ๕)  สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูงท้ังชายและหญิง  
สามารถอ่านออกเขียนได้และคํานวณได้ ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ 

  ๖) สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะท่ีจําเป็นสําหรับส่งเสริม 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสําหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืน และการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็น
พลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการ
พัฒนาท่ีย่ังยืน ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ 
 

๒.๒.๕ นโยบายของรัฐบาล  
 นโยบายท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษา ได้แก่  

๑) นโยบายท่ีจะพิทักษ์รักษาไว้ ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒) มาตรการปราบปราม ทางกฎหมายและ“ยึดทรัพย์” เพ่ือตัดวงจรการค้ายาเสพติด 
๓) การปฏิรูปการศึกษา และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริม ให้เป็น
คนดี  มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้าง ศักยภาพของผู้เรียน ตามความถนัด 
ส่งเสริม การอ่าน เพ่ือสร้างอนาคต สร้างรายได้ กระจายอํานาจ การศึกษาให้ผู้เรียน
ได้เข้าถึง การเรียนรู้อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์การเรียนที่เหมาะสม ต่อผู้เรียนแต่ละวัย 
และใช้ระบบเทคโนโลยี การศึกษาสมัยใหม่  

๔) จัดทําหลักสูตรและให้คําแนะนําที่เหมาะสมกับความรู้ ความสนใจของผู้เรียน 
ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนา ทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (Applied 
Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดการ
พัฒนา องค์ความรู้เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยไม่ละเลย การศึกษาประวัติศาสตร์ 
ความเป็นมาของประเทศ และการปลูกฝังความรัก ในสถาบันหลักของชาติ เพื่อให้
มีความพร้อม ต่อการเปลี่ยนแปลง ทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมของโลก
สมัยใหม่ อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 

๕) ส่งเสริมการผลิต และการใช้พลังงานสะอาด และพลังงานหมุนเวียน เพ่ือให้ 
สอดคล้องกับแนวทาง การพัฒนาเศรษฐกิจ และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

๖) การบริหารจัดการ แปลงเกษตรด้วยนวัตกรรม เกษตรแม่นยํา (Precision 
Farming) 
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 ๒.๒.๖ นโยบาย วิสัยทัศน์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
 ตามนโยบาย วิสัยทัศน์ของกระทรวงศึกษาธิการ คือ ภายในปี ๒๕๗๐ ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ สอดคล้อง กับความถนัดและความสนใจ มีความสุขในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีทักษะที่จําเป็น และปรับตัว
สอดคล้องกับโลกยุคใหม่ โดยเน้นให้เน้นผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในสังกัด
และในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการนําไปใช้ในการขับเคล่ือนนโยบาย ดังน้ี 
 

๑) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจ ปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน 

สามารถปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้ตามสถานการณ์  
โดยส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างให้คนเป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ มี

ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างความปลอดภัย เช่น ยาเสพติด 
ภัยจากไซเบอร์ ภัยพิบัติจากธรรมชาติ เป็นต้น รวมถึงการพัฒนาทักษะการสร้างอาชีพ 

 
๒) การผลิตและพัฒนากําลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
ผู้เรียนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะวิชาชีพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 
โดยการส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา (Learn to Earn) สร้างกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนให้มีความหลากหลาย การเรียนรู้เชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เช่น ทวิศึกษา เพื่อพัฒนา
กระบวนการคิด และสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม รวมถึงจัดให้มีการอบรมอาชีพเสริมให้แก่
ผู้เรียนและประชาชนท่ัวไป เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษาะใหม่เพ่ิมสมรรถนะ หรือทบทวนทักษะ 

ส่งเสริมการยกระดับทักษะและสมรรถนะอาชีพท่ีสอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงาน เน้น
การปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร การทํางานร่วมกับสถานประกอบการ เพื่อให้มีทักษะและสมรรถนะที่จําเป็น
ตามมาตฐานอาชีพ 

 
๓) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
๑. ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีทักษะที่จําเป็นใน
โลกยุคใหม่ ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา และการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
ได้รับการส่งเสริมให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๓. มีผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที ่สามารถนําไปใช้
ประโยชน์ เพ่ือพัฒนาการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
 

๔) การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค 
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เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอด

ชีวิตอย่างท่ัวถึง เสมอภาคและเหมาะสม  
  โดยการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่ม สามารถเรียนรู้ได้ตามความต้องการ และ
ความสนใจ  
 

๕) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีความตระหนักในการดําเนินชีวิตท่ี

เกี่ยวข้องกับการเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริม สนับสนุนการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี เพ่ือลดมลพิษและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และมุ่งสุ่การใช้พลังงานสะอาด 

 
 

๖) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิ
บาล 

เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
 ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ และทันสมัย โดยพัฒนาหน่วยงานให้มีความ
ทันสมัย มีข ีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัต ิงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ คุ ้มค่า รองรับ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานท่ีมีความซับซ้อนและทันต่อการเปล่ียนแปลง 

 
 

๒.๒.๗  นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นผู ้นําในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื ่อเป็นพลัง
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และภูมิภาค ภารกิจจัดและ
ส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยคํานึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ  ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 พันธกิจ  

๑) ผลิตและพัฒนากําลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกําลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศ 

๒) เพิ่มโอกาสและลดความเลื่อมลํ้าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการท่ี
ยืดอหยุ่น หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วง
วัย 

๓) เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

๔) ยกระดับคุณภาพหลักสูตร และการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่ง
อนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับ
สากล 

๕) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูง 
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๖) พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
ยุทธศาสตร์การปฏิบัติราชการ ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๙  
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยกระดับการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ขยายโอกาสทางการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรอาชีวศึกษาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 

แนวคิดในการจัดการอาชีวศึกษา 
ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และสร้างความ

เข้มแข็งให้กับประชาชน 
 แนวทางการทํางาน  
  สานงานต่อ ก่อเร่ิมงานใหม่ ด้วยหัวใจเดียวกัน “OVEC ONE Team” 
 นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
 ขับเคล่ือนการดําเนินงานผ่าน ๘ วาระงานพัฒนาอาชีวะ ดังน้ี 
 
 วาระงานพัฒนาท่ี ๑ ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

๑.๑ พัฒนาแพลตฟอร์มและส่ือการเรียนรู้อาชีวศึกษา 
๑.๒ ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All) 
๑.๓ สนับสนุนการจัดทําอุปกรณ์การเรียนและการปฏิบัติท่ีเหมาะสมทันสมัย 
 

วาระงานพัฒนาท่ี ๒ ปฏิรูประบบอาชีวศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒.๑ สร้างความยืดหยุ่นให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
๒.๒ เสริมสร้างคุณภาพให้ได้ตามมาตรฐานท่ีกําหนด (Quality for all) 
๒.๓ ปรับปรุงระบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 
๒.๔ ขับเคล่ือนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
๒.๕ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิจัยอาชีวฯ จิตอาสาอาชีวฯ 
๒.๖ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิต (ที่ปรึกษาอาชีวศึกษา) 
(Coaching) 
๒.๗ ส่งเสริมการเรียนและพัฒนานวัตกรรมของนักศึกษา 
๒.๘ พัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษาให้และใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

วาระงานพัฒนาท่ี ๓ ส่งเสริมอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนสุขสันต์ สังคมดี) 
๓.๒ เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและมีกายภาพท่ีสะอาด 
๓.๓ สร้างและส่งเสริมการรักษาส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืนและมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 
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วาระงานพัฒนาท่ี ๔ พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Skill Certificate) 
๔.๑ พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill) 
๔.๒ พัฒนาระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) 
๔.๓ ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา (Learn to Earn) 
๔.๔ เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 

 
วาระงานพัฒนาท่ี ๕ พัฒนาภาคีเครือข่าย และเสริมพลังความร่วมมือ 

๕.๑ สร้างพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรจัดการอาชีวศึกษา 
๕.๒ ขับและส่งเสริมกลไก ก.อศ.ต.จ. 
๕.๓ ขับเคล่ือนการจัดการศึกษาพิเศษในกระทรวงศึกษาธิการ (One Stop-MOL) 
๕.๔ ผลักดันการลงนามความร่วมมือเป็นเอกภาพครอบคลุมหน่วยงาน (Active 
MOU/MOA) 
 

วาระงานพัฒนาท่ี ๖ ยกระดับการบริหาร และพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา 
๖.๑  พัฒนาและปรับปรุงแผนปฏิบัติการบริหารงานบุคคลยุคใหม่ 
๖.๒  แก้ไขปัญหาความขาดแคลนบุคลากร และเพ่ิมงบประมาณครูผู้สอน 
๖.๓  พัฒนาผู้บริหารและเพ่ิมประสิทธิภาพในการเป็นผู้ดูแลบุคลากร 
๖.๔ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร (ผู้จัดการบุคลากรอาชีวศึกษา) 
๖.๕ ส่งเสริมการจัดทํารางวัลอาชีวศึกษาแห่งคุณภาพ 
 

วาระงานพัฒนาท่ี ๗ เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
๗.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรร Fit it-จิตอาสา 
๗.๒ ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา 
๗.๓ พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการส่ือสารองค์กร 
๗.๔ สร้างไอคอนสังคม 
๗.๕ พัฒนาชุมชนอาชีวศึกษาให้เป็นผู้นําด้านต้นแบบและผู้นําเชิงอาชีพ (Senior Idol) 
 

วาระงานพัฒนาท่ี ๘ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
๘.๑ ปรับปรุงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหาร 
๘.๒ พัฒนาและปรับปรุงกฎหมายระบบการจัดการ 
๘.๓ สร้างความเข้าใจเก่ียวกับโครงสร้างและแนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
๘.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบการปฏิบัติงาน การจัดการอาชีวศึกษา 
๘.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการปฏิบัติการ การจัดการอาชีวศึกษา 
๘.๖ สร้างความเข้าใจเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
 
 

๒.๒.๘  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ กําหนดให้สถานศึกษา
จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้พิจารณา
มาตรฐานการอาชีวศึกษา เพื่อใช้ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมินดังน้ี 
  มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

๑. ด้านความรู้ ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้กับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวทางปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาที่เรียนหรือทํางาน โดยเน้น
ความรู้เชิงทฤษฎี และข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละ
ระดับการศึกษา 

๒. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเป็นใน
ศตวรรษที ่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีว ิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสุขภาวะท่ีดี 

๓. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ผู้สําเร็จการศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม  เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย 
เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื ่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ 
และมีจิตสํานึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา  
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ที่กําหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสําคัญ และบริหารจัดการ
ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตาม
นโยบายสําคัญของหน่วยงานต้นสังกัด  ประเด็นของมาตรฐานมีดังน้ี 
๑. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อ
การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 

๒. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีวุฒิการศึกษา
และมีจํานวนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเน่ือง เพ่ือ
เป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ
การประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลให้
ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

๓. ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ 



ห น้ า  | ๑๘ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษา
ท่ีมีอยู่อยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๔. ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการ
บริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญที ่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน
จากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน 

 
มาตรฐานท่ี ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มี
การจัดทํานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการ
ประเมินดังน้ี 
๑. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีความ
ร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ
จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและ
คนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

๒. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริม
สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กร
ต่าง ๆ ที ่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่
สาธารณชน 

 
 

๒.๒.๙  นโยบายสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง 
วิสัยทัศน์ 
ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

  พันธกิจ 
๑. พัฒนาครูและอาจารย์ 
๒. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรอาชีวศึกษาเกษตร 
๓. พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม โดยบูรณาการงานฟาร์มเข้ากับหลักสูตร  
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนและเกษตรกรในท้องถิ่น โดยการบริการวิชาการและ
วิชาชีพ 

๕. พัฒนาและส่งเสริมระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมทุกภาคส่วน 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๓.  สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีราชบุร ี
 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ได้ศึกษาวิเคราะห์บริบทที่เกี ่ยวข้อง ประกอบด้วย กรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. 
๒๕๖๖-๒๕๗๐ นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง แนวทางการประกันคุณภาพการ
อาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มากําหนดสาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ดังน้ี 
 

ปรัชญา 
 “ยึดม่ันคุณธรรม ล้ําเลิศวิชา พ่ึงพาตนเอง” 
 

คําขวัญ 
“นําวิชาการ สมานสามัคคี มีคุณธรรม กิจกรรมเด่น” 

 

อัตลักษณ์ของนักศึกษา 
 “สุภาพ มีวินัย หัวใจบริการ ชํานาญทักษะเกษตร” 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “เกษตรปลอดภัย” 
 

  วิสัยทัศน์  
 “เป็นผู้นําการผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพเกษตรให้ได้มาตรฐานร่วมกับภาคีเครือข่ายและเป็น
แหล่งเรียนรู้ต้นแบบ” 
 
 

๓.๑ พันธกิจ   
๑. ผลิตและพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูง อย่างเป็นระบบต่อเน่ือง สร้าง
ทักษะผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรม ความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

๒. พัฒนาความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตรสมัยใหม่ ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

๓. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ต้นแบบให้ได้มาตรฐานในสถานศึกษา ฟาร์มธุรกิจ มีนวัตกรรม
เกษตรสมัยใหม่ร่วมกับภาคประกอบการทางการเกษตร ประมง และท่ีเก่ียวข้อง 

 
 
  



ห น้ า  | ๒๐ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๓.๒ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวเกษตรสมรรถนะ
สูง การสร้างกําลังคนด้านอาชีวเกษตรสมรรถนะสูง และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 
๑. เป้าประสงค์ (Goal) :  ผู้เรียนอาชีวศึกษาเกษตรได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพ มีความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
ทักษะชีวิตในการทํางานและอยู่ในสังคมอย่างมีคุณภาพ 

๒. กลยุทธ์ (Strategic Initiatives) 
๒.๑ มีการปรับปรุงหลักสูตร รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา

เพิ่มเติมให้มีเนื้อหา และองค์ความรู้ทางการเกษตรและประมงที่ทันสมัย ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน สมรรถนะอาชีพเกษตร
และประมงให้ทันสมัย มีความยืดหยุ่น สามารถเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย และตลอดชีวิต 
๒.๒ พัฒนาระบบดูแลผู้เรียน  แนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้

เป็นรูปธรรม    โดยการจัดระบบดูแลนักเรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครู
ที่ปรึกษา มีระบบเครือข่ายผู้ปกครอง ความร่วมมือภาคประกอบการ ผู้เชี่ยวชาญใน
อาชีพ ชุนชน/วิสาหกิจชุมชน สังคม และเครือข่ายศิษย์เก่าเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การถ่ายทอดประสบการณ์ทางอาชีพ  
๒.๓ พัฒนางานฟาร์มพื้นฐานเพื่อฝึกทักษะการเรียนการสอนโดยสถานศึกษามีการ

สนับสนุนในการพัฒนางานฟาร์มและโรงงานแปรรูป ให้มีความเหมาะสมต่อการเรียน
การสอน การปฏิบัติฝึกทักษะ เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะพ้ืนฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เช่นงานฟาร์มพืช งานฟาร์มสัตว์ งานฟาร์มประมง และงานฟาร์มโรงงานแปรรูป 
๒.๔ มีโครงการ/กิจกรรม ที่เป็นกลไกส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น กิจกรรม 

อกท. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โครงการบริการวิชาชีพ
อบรมระยะส้ัน โครงการชีววิถี เป็นต้น 
๒.๕ ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนทดสอบมาตรฐานวิชาชีพของตนเอง และทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) มาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิ
วิชาชีพ 
๒.๖ มีการติดตาม ประเมินผลความพึงพอใจของผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําใน

สถานประกอบการ ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อ 
๒.๗  มีกลไกส่งเสริมความพร้อมของการผลิตกําลังคนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะ

สูง เช่น โครงการอาชีวอยู่ประจํา เรียนฟรี มีอาชีพ  โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนของนักเรียนสายอาชีพ  เป็นต้น 
๒.๘ มีระบบสนับสนุนการเรียนรู ้ โครงสร้างพื ้นฐาน สิ ่งอํานวยความสะดวกท่ี

เพียงพอ และเหมาะสมในการจัดการศึกษาอาชีวเกษตรสมรรถนะสูง เช่น ระบบ
สาธารณูปโภค อินเตอร์เน็ต เครื่องมือและอุปกรณ์เพื่อการจัดการฟาร์ม สภาพแวดล้อม
ดินน้ําและทรัพยากรส่ิงแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับการจัดการศึกษา การเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพการผลิตกําลังคน
อาชีวเกษตร ให้ได้มาตรฐานวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของประเทศ 
๑. เป้าประสงค์ (Goal) :  ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวเกษตรให้สอดคล้องและ
ตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ การสร้างประสบการณ์ทางอาชีพ และการ
เตรียมความพร้อมผู้เรียนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูงเข้าสู่อาชีพ 

๒. กลยุทธ์ (Strategic Initiatives) 
๒.๑ จัดกิจกรรเสริมสร้างทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียน การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาต่างประเทศ ทักษะชีวิต 
๒.๒ จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพเกษตรกรรมและประมง ความเป็นผู้นํา
ทักษะการแก้ปัญหา พื้นฐานการพัฒนาอาชีพโดยผ่านกระบวนการวิจัย เกษตร
นวัตกรรม นวัตกรรมการจัดการ การจัดการทางสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์ทรัพยากร 
การเกษตรปลอดภัย การเป็นผู้ประกอบการทางเกษตรสมัยใหม่ การดํารงชีวิตและ
การทํางานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น กิจกรรม อกท. เกษตร
ทฤษฎีใหม่ เกษตรโคกหนองนา เกษตรชีววิถี เกษตรผสมผสาน เป็นต้น 
๒.๓ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ท่ียืดหยุ่นและใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสม เช่น STEM (Science Technology Engineering & Mathematics) / 
Learning by doing ฯลฯ 
๒.๔  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีประสบการณ์การจัดการฟาร์มมาตรฐานในสถานศึกษา 
ฟาร์มธุรกิจ 
๒.๕ ฝึกประสบการณ์ผู ้เรียนอาชีวศึกษาเกษตรผ่านระบบทวิภาคีร่วมกับภาค
ประกอบการทางการเกษตร ประมง และท่ีเก่ียวข้อง 
๒.๖ สร้างประสบการณ์การเป็นผู้ประกอบการ และส่งเสริมการมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
๒.๗ การจัดกิจกรรมการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางอาชีวศึกษาเกษตรและวิชาชีพ สร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา สร้างเครือข่ายการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในและต่างประเทศ 
๑. เป้าประสงค์ (Goal) :  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาเกษตร และฝึกอบรมวิชาชีพอย่างท่ัวถึง เสมอภาคและมีคุณภาพ 

๒. กลยุทธ์ (Strategic Initiatives) 
๒.๑ จัดให้มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีเสถียรภาพ สําหรับการจัดการเรียน
การสอนท่ีนักศึกษา และประชาชนกลุ่มเป้าหมายสามารถเรียนได้ทุกท่ีทุกเวลา  
๒.๒ มีการจัดให้ผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการศึกษา ๑๕ ปี และมีการส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีโอกาสได้รับการ
ทุนการศึกษา เพ่ือลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๒.๓ จัดให้มีหลักสูตรการเรียนการสอนวิชาชีพเกษตร ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชนท้องถิ่น โดยคํานึงถึงการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ สามารถ
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นําไปพัฒนาวิชาชีพและคุณภาพชีวิตได้ เช่น หลักสูตรการอบรมระยะสั้นด้านสัตว
ศาสตร์ พืชศาสตร์ ประมง และการพยาบาลสัตว์ เป็นต้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรอาชีวศึกษาเกษตร เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา และการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู ้ทางการเกษตรให้ได้
มาตรฐาน และประมงท่ีทันสมัย 
๑. เป้าประสงค์ (Goal) :  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาเกษตร และฝึกอบรมวิชาชีพอย่างท่ัวถึง เสมอภาคและมีคุณภาพ 

๒. กลยุทธ์ (Strategic Initiatives) 
๒.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะของครู และบุคลากรทางการศึกษา

ให้มี/เล่ือนวิทยฐานะ 
๒.๒ ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูอาชีวศึกษาเกษตรให้มีสมรรถนะของครูยุคใหม่ 

และครูในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒.๓ มีการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์สถานศึกษา ผ่านช่องทางต่าง ๆ  
๒.๔ มีการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร และ

ประเมินคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
๒.๕ สถานศึกษาจัดหาบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.๖ จัดกิจกรรม/โครงการ เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา 

๒.๗ ขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษา กับภาครัฐ 
และเอกชน ชุมชน/ท้องถ่ิน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
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ส่วนท่ี  ๒ 
    ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
๒.๑   ประวัติและความเป็นมาของสถานศึกษา 
  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  เดิมช่ือโรงเรียนเกษตรกรรมราชบุรี ต้ังอยู่ท่ีเลขท่ี ๖๓/
๑ หมู่ ๗ ตําบลเขาชะงุ ้ม อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี ระยะทางจากอําเภอโพธาราม  ๒๒ กิโลเมตร 
ระยะทางจากอําเภอเมืองราชบุรี ๓๒ กิโลเมตร และระยะทางจากอําเภอบ้านโป่ง ๓๒ กิโลเมตร พื้นที่แต่เดิม
ของโรงเรียนเป็นป่าสงวนธรรมชาติ เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๐๗ จังหวัดราชบุรีมีความประสงค์ที่จะจัดตั้งโรงเรียน
เกษตรกรรม เพราะเห็นว่าจังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดที่มีประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร เช่น 
การปลูกพืชยืนต้นสวนผลไม้ต่าง ๆ สวนผัก พืชไร่ การทํานา และการเลี้ยงสัตว์เป็นจํานวนมาก เช่น สุกร เป็ด 
ไก่ โคเนื้อและโคนม จังหวัดราชบุรีจึงเห็นสมควรที่จะจัดตั้งโรงเรียนเกษตรกรรมขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริม
การประกอบอาชีพทางการเกษตรของประชาชนท่ีดําเนินอยู่ให้ดีข้ึน 
 จังหวัดราชบุรี ได้แจ้งความประสงค์ให้กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการให้ทราบว่ามีพื้นดินของ
จังหวัด ซึ่งเป็นป่าสงวนอยู่บริเวณเขาเขียว ตําบลเขาชะงุ้ม อําเภอโพธาราม จํานวน ๘,๐๐๐ ไร่ ดังนั้นเมื่อวันท่ี 
๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๑๒ ได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดตั ้งโรงเรียนเกษตรกรรมราชบุรีขึ ้น โดยมี
คณะกรรมการจังหวัดราชบุรี และฝ่ายของกรมอาชีวศึกษา ซึ ่งมีนายระบิล  สิตสุวรรณ รองอธิบดีกรม
อาชีวศึกษา นายเชิญ  มณีรัตน์ หัวหน้ากองโรงเรียนเกษตรกรรม ดร.บัญญัติ วิโมกขสันต์และนายสัณหจิตต์  
ฐาปนะดิลก ผู้ประสานงาน จัดตั้งโรงเรียนเกษตรกรรมราชบุรีขึ้น ในที่ประชุมได้ตกลงให้ย้ายสถานที่ก่อสร้าง
จากการสํารวจพื้นที ่แล้วจํานวน ๖๐๘ ไร่ ซึ่งแต่เดิมเป็นพื้นที ่ที ่ไม่เหมาะสมแก่การดําเนินงานทางด้าน
การเกษตรลงมาทางด้านทิศตะวันออก ซึ่งเป็นพื้นที่เหมาะสมกับการเกษตรมากกว่าพื้นที่เดิม จึงได้ก่อสร้าง
อาคารลงในสถานท่ีท่ีอยู่ปัจจุบันน้ี ซ่ึงมีจํานวน ๑, ๒๓๐ ไร่  ๒  งาน  ๘๘  ตารางวา 
 ในปี พ.ศ. ๒๕๑๓ โรงเรียนได้รับนักเรียนที่จบจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ (ม.ศ.๓) เข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ แผนกเกษตรกรรม หลักสูตร ๓ ปี (ม.ศ.๔-๖) จํานวน  ๗๑ คน แต่
เนื่องจากการก่อสร้างอาคารยังไม่เรียบร้อย โรงเรียนจึงได้ขอใช้สถานที่ส่วนหนึ่งของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 
(โรงเรียนการช่างราชบุรี) เป็นสถานที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน เมื่อได้ดําเนินการก่อสร้างอาคารเรียนและ
หอพักเสร็จเรียบร้อยแล้ว ในวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๑๓ จึงได้ทําการเคลื่อนย้ายการเรียนการสอนเข้ามายัง
โรงเรียนเกษตรกรรมราชบุรี 
 ปี พ.ศ. ๒๕๒๐  โรงเรียนเกษตรกรรมราชบุรี ได้ยกฐานะเป็น วิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี ดําเนินการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรท่ีได้มีการเปล่ียนแปลง และเพ่ิมเติมเป็น  ๒ หลักสูตร คือ 
  (๑)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช ๒๕๒๐ แผนกเกษตรกรรม  
รับนักเรียนที่สําเร็จการศึกษาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ (ม.ศ.๓) หรือเทียบเท่า เข้าศึกษา ใช้ระยะเวลา ๓ 
ปี รับนักเรียนที่สําเร็จการศึกษาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ (ม.ศ.๕) หรือเทียบเท่าเข้าศึกษาใช้ระยะเวลา 
๑ ปี 
  (๒)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช ๒๕๒๐ แผนกเกษตรกรรม 
รับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ (ม.ศ.๖) แผนกเกษตรกรรม หรือ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกเกษตรกรรม เข้าศึกษา ใช้ระยะเวลา ๒ ปี 
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 ปี พ.ศ. ๒๕๒๔ กรมอาชีวศึกษาได้มีการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เรียกว่า
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๒๔ และดําเนินการจัดการเรียนการสอนพร้อมกับอีก  
๒ หลักสูตรคงเดิม คือ 
  (๑)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช ๒๕๒๔ แผนกเกษตรกรรม รับ
นักเรียนที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คือ ม.ศ.๓ หรือเทียบเท่า หรือ ม.๓ หรือเทียบเท่า เข้า
ศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน ๓ ปี 
  (๒)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  พุทธศักราช ๒๕๒๐ แผนกเกษตรกรรม
รับนักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. หรือ ม.ศ.๖ แผนกเกษตรกรรมเข้าศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน ๒ ปี 
 ปี พ.ศ. ๒๕๒๗ กรมอาชีวศึกษาได้จัดทําหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค พุทธศักราช ๒๕๒๗ 
เพิ่มขึ้นอีก ๑ หลักสูตร เพื่อใช้ในจัดการสอนในสถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษาและปรับปรุงหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๒๐ เป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 
๒๕๒๗  มีหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน ๓ หลักสูตร คือ 
  (๑)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช ๒๕๒๔ แผนกเกษตรกรรม   
รับนักเรียนที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คือ ม.ศ.๓ หรือเทียบเท่า หรือ ม.๓ หรือเทียบเท่า  
เข้าศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน ๓ ปี 
  (๒)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช ๒๕๒๗ แผนกเกษตรกรรม  
รับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. หรือ ม.ศ.๖  แผนกเกษตรกรรม  เข้าศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน  
๒ ปี 
  (๓)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) พุทธศักราช ๒๕๒๗ แผนกเกษตรกรรม 
รับนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖)  หรือเทียบเท่าเข้าศึกษาใช้เวลาเรียน ๒ ปี 
 ในปี พ.ศ. ๒๕๒๗ นี้ กรมอาชีวศึกษาก็ได้จัดทําหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (พิเศษ) แผนก
เกษตรกรรม เรียกว่าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๒๗ มีชื่อย่อว่า ปวช.(พิเศษ) โดยทําการ
ปรับปรุงมาจากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๒๔ เพื่อนํามาใช้ดําเนินการจัดการเรียนการ
สอน ในโครงการอาชีวศึกษาเพื่อแก้ปัญหาความยากจนในชนบท (อศ.กช.) ในสถานศึกษาสังกัดกองวิทยาลัย
เกษตรกรรม และวิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี ได้ดําเนินการสอนใน ปี พ.ศ. ๒๕๓๑ รับนักเรียนที่จบการศึกษา
ภาคบังคับ คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ (ป.๖) เข้าศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน ๕ ปี 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๐ กรมอาชีวศึกษาได้มีการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ปวช. เรียกว่าหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๓๐ ดําเนินการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาหนึ่ง แบ่งออกเป็น  
๔ ภาคเรียนปกติ แต่ยังใช้ระยะเวลาเรียน ๓ ปีเท่าเดิม ส่วนหลักสูตรในระดับ ปวส. และ ปวท. ก็ยังคง
ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามเดิม 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๓ กรมอาชีวศึกษาได้มีการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพอีกครั้งหนึ่ง จาก
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๓๐ เรียกว่า หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
๒๕๓๐ (ฉบับปรับปรุงครั ้งที ่ ๑ พ.ศ.๒๕๓๓) พร้อมกับปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค 
พุทธศักราช ๒๕๒๗ เป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคพุทธศักราช ๒๕๓๓ ดําเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร พุทธศักราช ๒๕๓๐ (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๓๓) เป็น ๒ ภาคเรียน
ปกติ ในปีการศึกษาของแต่ละปี ระยะเวลาเรียนก็ยังคงใช้ ๓ ปี ตามเดิม ฉะน้ันในปีการศึกษา ๒๕๓๓ วิทยาลัย
ฯ ทําการเปิดสอน ๓ หลักสูตร รวมท้ังหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช ๒๕๒๗ 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 ปี พ.ศ. ๒๕๓๖ กรมอาชีวศึกษาได้มีการปรับปรุง และเปลี่ยนแปลงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๒๗ เรียกว่า หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๓๖ ทั้งนี้เพื่อให้
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมไทย วิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรีได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอน
เป็น ๓ หลักสูตร คือ 
  (๑)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช ๒๕๓๐ (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑  
พ.ศ. ๒๕๓๓) แผนกเกษตรกรรม รับนักเรียนที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) หรือเทียบเท่า 
เข้าศึกษา ใช้ระยะเวลาเรียน ๓ ปี 
  (๒)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช ๒๕๓๖ แผนกเกษตรกรรม 
รับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. แผนกเกษตรกรรม และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) เข้าศึกษา 
ใช้ระยะเวลาเรียน ๒ ปี 
  (๓)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) พุทธศักราช ๒๕๓๓ แผนกเกษตรกรรม 
รับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) เข้าศึกษาใช้ระยะเวลาเรียน ๒ ปี และ
หลักสูตรน้ีวิทยาลัยเกษตรกรมราชบุรีได้งดรับนักศึกษาต้ังแต่ ปี พ.ศ. ๒๕๓๕  
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๖ วิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี ได้เปิดสอนสาขาวิชาสัตวรักษ์ในระดับ ปวส. ซ่ึงเป็นสาขา
ใหม่ของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช ๒๕๓๖ 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๗ กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบาย และ ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนอีกหน่วยงานหน่ึง
ขึ้น ภายในวิทยาลัยเกษตรกรรมทุกแห่งทั่วประเทศ สําหรับของวิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี มีชื่อว่า“วิทยาลัย
ชุมชนเขาเขียว” ได้ดําเนินการเปิดการเรียนการสอนที่ไม่ใช่ประเภทวิชาเกษตรกรรมในระดับ ปวช.อีก ๒ 
ประเภทวิชา คือ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม ในสาขาวิชาช่างยนต์ และประเภทวิชาพาณิชยกรรมในสาขา
พาณิชยการ 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๘ กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
เรียกว่า “หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๓๘” และมีผลให้เริ่มดําเนินการใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่
ปีการศึกษา ๒๕๓๘ เป็นต้นไป 
 ปี พ.ศ. ๒๕๓๙ กระทรวงศึกษาธิการ ได้กําหนดนโยบายปฏิรูปการศึกษาในสถานศึกษาเกษตร โดย
การจัดสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบันและจัดโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตให้กับนักศึกษาระดับ ปวช. 
โดยจัดที่พักให้กับนักเรียนเพื่อให้นักเรียน ได้ทําโครงการเกษตรเพื่อยังชีพและหารายได้ ยกเว้นค่าเล่าเรียน
ให้กับนักเรียนในโครงการปฏิรูปฯ นอกจากนี้ยังจัดทุนอุดหนุนโครงการเกษตรเพื่อยังชีพให้กับนักเรียนคนละ 
๕,๐๐๐ บาทต่อปีการศึกษา 
 ในปีเดียวกัน กรมอาชีวศึกษา ได้ประกาศเปล่ียนช่ือสถานศึกษาเกษตรท่ัวประเทศเพ่ือให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาการศึกษาเกษตร วิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี เปล่ียนช่ือเป็น วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
 ปี พ.ศ. ๒๕๔๐ กรมอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง 
พุทธศักราช ๒๕๓๖ เป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช ๒๕๔๐ กําหนดให้ใช้ในปี ๒๕๔๐ 
ในส่วนระดับ ปวช. ให้ดําเนินการตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต ในการจัดการเรียนการสอน
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๓๘ 
 ปี พ.ศ. ๒๕๔๑ กรมอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
๒๕๓๘ เพื่อให้ใช้กับนักเรียนในโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต ปีการศึกษา ๒๕๔๑ เปลี่ยนเป็น
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๓๘ (เพิ่มเติม ๒๕๔๑) ได้ดําเนินการใช้กับนักเรียนตั้งแต่ปี
การศึกษา ๒๕๔๑ เป็นต้นไป 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 นอกจากการจัดการศึกษาในระบบปกติ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี มีโครงการอาชีวศึกษา
เพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) รับนักเรียนเข้าเรียนต่อในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น (เกษตรกรรม) และต่อ
ในหลักสูตรประกาศนียบัตร พุทธศักราช ๒๕๓๘ รับบุตรเกษตรกรเยาวชนที่อยู่นอกระบบโรงเรียนเข้าศึกษา
ตามหลักสูตร โดยจัดการเรียนในลักษณะแบบพบกลุ่มและทางไกล นักเรียนได้รับการฝึกวิชาชีพเกษตรและ
เรียนในวิทยาลัย ๒ - ๓ วันต่อสัปดาห์ 
 ปี พ.ศ.๒๕๔๑ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี ได้ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยฯ ตาม
ระเบียบกรมอาชีวศึกษา ว่าด้วยการบริหารวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี และวิทยาลัยประมง พ.ศ.๒๕๔๑  
ซึ่งการเปลี่ยนแปลง โดยเพิ่มผู้ช่วยฝ่ายธุรกิจศึกษา เพื่อให้การบริหารงานฟาร์มในวิทยาลัยฯ มีประสิทธิภาพ 
และเปลี่ยนชื่อตําแหน่งผู้ช่วยฝ่ายวิชาการ และฝ่ายส่งเสริมเป็นฝ่ายการจัดการการศึกษา และฝ่ายบริหาร
การศึกษา โดยมอบภาระงานหลักในฝ่ายกิจการนักศึกษาให้กับฝ่ายจัดการศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๓ นี้ ทางวิทยาลัยฯ ได้วางแผนการรับนักเรียนระดับ ปวช.๑ ของโครงการเกษตร
เพื่อชีวิต เข้าเรียนในระบบการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีภาคเกษตรขึ้น เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนที่เรียนจบ 
ปวช.๑ แล้วมีคุณสมบัติตามที ่สถานประกอบการต้องการ ได้สมัครเข้าไปฝึกปฏิบัติงานจริง ในสถาน
ประกอบการต่าง ๆ เป็นเวลา ๑ ปี (๕๒ สัปดาห์) แล้วกลับมาเรียนต่อท่ีวิทยาลัยฯ อีก ๑ ปี จบแล้วได้วุฒิ ปวช. 
อีกแนวทางหนึ่ง ที่เรียกว่าการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีภาคเกษตรในการบริหารงานวิชาการ  วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีราชบุรี ดําเนินการจัดการเรียนการสอน แบ่งเป็น ๖ แผนกวิชาดังน้ี 
  (๑)  แผนกวิชาพืชศาสตร์ มีหน้าท่ีให้การศึกษา และค้นคว้าเก่ียวกับทางด้านพืชกรรมซ่ึงได้แก่ 
พืชไร่ พืชสวนต่าง ๆ มีการเรียนการสอนให้ความรู้ด้านทั้งทางด้านภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ฝึกฝนเกี่ยวกับ
หลักปฏิบัติให้เกิดทักษะการปฏิบัติที่ถูกต้อง เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความชํานาญ เมื่อจบการศึกษาและ
สามารถนําไปประกอบอาชีพได้ในอนาคตคณะพืชศาสตร์แบ่งเป็นแผนกวิชาได้หลายแผนก เช่น แผนกวิชาพืช
ไร่นา พืชสวนประดับ ไม้ผล-ไม้ยืนต้น พืชผัก ดินและปุ๋ย อารักขาพืช 
  (๒)  แผนกสัตวศาสตร์ มีหน้าที่ให้การศึกษา และค้นคว้าทางด้านสัตวบาลต่าง ๆ แบ่งเป็น
แผนกวิชา ได้แก่ แผนกโคนม โคเน้ือ-กระบือ สัตว์ปีก สุกร ประมง 
  (๓)  แผนกวิชาช่างกลเกษตร มีหน้าที่ให้การศึกษา ฝึกปฏิบัติให้เกิดทักษะในการใช้เครื่องมือ
และเครื่องทุ่นแรงต่าง ๆ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานฟาร์ม แบ่งเป็นแผนกวิชา ได้แก่ แผนกวิชาเครื่องทุ่นแรงฟาร์ม 
ช่างก่อสร้าง ไฟฟ้าในฟาร์ม ช่างกลโรงงาน สํารวจรังวัดและชลประทาน  เคร่ืองยนต์ฟาร์ม  คณะวิชาช่างกล
เกษตร มีการปฏิบัติงานโดยประสานงานกับคณะวิชาพืชศาสตร์และคณะวิชาสัตวศาสตร์ เพื่อปฏิบัติงานฟาร์ม
ของวิทยาลัยฯ เช่น การเตรียมพื้นที่ในการทําสวนผลไม้ สวนผัก จัดทําแปลงหญ้า ขุดบ่อเพาะเลี้ยงปลา ร่อง
ระบายน้ํา การไถ การพรวน การใส่ปุ๋ยกําจัดวัชพืช และแมลง เป็นต้น 
  (๔)  แผนกวิชาพื้นฐาน ให้การศึกษาเกี่ยวกับวิชาสามัญ วิชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับวิชาพืช
ศาสตร์และวิชาสัตวศาสตร์ นอกจากนั้น จัดการศึกษาให้กับนักศึกษาเกิดการเรียนรู้ในการที่จะปรับปรุงตัวให้
อยู่ร่วมกับสังคมโดยท่ัวไปได้ และดํารงชีพต่อไปได้อย่างปกติสุข 
  (๕)  แผนกวิชาธุรกิจเกษตร ให้การศึกษาและฝึกฝนทางด้านการตลาด การจัดการฟาร์ม การ
จัดการผลผลิตทางการเกษตร การสหกรณ์เพ่ือให้นักศึกษามีความม่ันใจท่ีจะนําไปประกอบอาชีพได้ 
  (๖)  แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร ให้การศึกษา และฝึกฝนด้านการถนอมอาหารการแปรรูป
ผลิตผลเกษตร เป็นต้น ที่สามารถจะนําไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพทางการเกษตร โดยมีแผนกงานใน
ความรับผิดชอบในด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์พืช ผลิตภัณฑ์สัตว์ และโรงงานแปรรูปน้ํานม 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

นอกจากการจัดการศึกษาในระบบแล้ว วิทยาลัยฯ ยังมีหน้าที่อบรมเผยแพร่ความรู้ทางวิชาชีพเกษตร 
มีงานฝึกอบรมและบริการวิชาชีพรับผิดชอบงานฝึกอบรมและบริการวิชาชีพมีหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการ
ช่วยเหลือเกษตรกรของตนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และมีหน้าที่ให้ ครูหรืออาจารย์ ได้ปฏิบัติงานร่วมกับ
ประชาชน อันเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน ทําให้การเรียนการสอนสอดคล้องกับอาชีพในท้องถิ่นยิ่งข้ึน
ซ่ึงงานฝึกอบรมและบริการวิชาชีพ มีภาระงาน โครงงานรับผิดชอบ ดังน้ี 
  โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมระยะส้ัน 
  โครงการหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดนไทย–พม่า 
  โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันให้แก่นักเรียนในโรงเรียน ตชด. 
  โครงการพัฒนาการศึกษาชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง 
 นอกจากนี้ในปี พ.ศ. ๒๕๒๔ วิทยาลัยฯ ได้รับอนุมัติจากกรมอาชีวศึกษา ให้จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมโคนม 
ภายใต้โครงการเงินยืมรัฐบาลเดนมาร์ค โดยความร่วมมือขององค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 
(อสค.) ศูนย์การส่งเสริมการขยายพันธุ์สัตว์ กองอํานวยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ (ศขส.กรป.กลาง) 
กรมปศุสัตว์ ซึ่งโครงการดังกล่าวสําเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้โดยฝึกอบรมเกษตรกรในด้านการเลี้ยงโคนม เพ่ือ
เพิ่มแม่โคพันธุ์ดี การปรับปรุงพื้นที่การทําทุ่งหญ้าเลี้ยงสัตว์ และสามารถให้การศึกษาแก่นักศึกษาทางแผนก
สัตวบาลในเร่ืองของการเล้ียงโคนมได้เป็นอย่างดี 
 ในปีการศึกษา ๒๕๔๖ ทางวิทยาลัยฯ เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ให้กับนายสิบเหล่า
ทหารการสัตว์ จังหวัดนครปฐม 
 ในปีการศึกษา ๒๕๔๗ วิทยาลัยฯ เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ เรือนจํากลางราชบุรี 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๙ วิทยาลัยฯ เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
ณ ศูนย์การเรียนรู้โรงเรียนวัดหนองโพ อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี และศูนย์การเรียนรู้โรงเรียนบ้านห้วย
ยาง ตําบลเขาขลุง อําเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี  
 ในปีการศึกษา ๒๕๕๐ ทางวิทยาลัยฯ ได้ทําการเปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เรือนจํา
กลางเขาบินและเรือนจํากลางราชบุรี 

ในปีการศึกษา ๒๕๕๑ วิทยาลัยฯ ได้เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง ณ สหกรณ์การเกษตรบ้านรางสีหมอก ต.ท่านัด อ.ดําเนินสะดวก จ.ราชบุรี 
 ในปีการศึกษา ๒๕๕๗ วิทยาลัย ปิดหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
กลุ่มหน่วยป้องกันรักษาป่า รบ.๓ (พุยาง) กรมป่าไม้ บ้านท่ายาง อ.ปากท่อ และสาขาวิชาสัตวศาสตร์ สาขา
งานการจัดการผลิตสัตว์ กลุ่มผู้มีงานทํา ภายในวิทยาลัยฯ และ ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ วิทยาลัยฯ เปิดหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้น ๒๕๕๗ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ สาขางานการจัดการผลิตสัตว์กลุ่มผู้มีงานทํา
(เทียบโอนความรู้และประสบการณ์) ภายในวิทยาลัย ฯ 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๘ วิทยาลัยฯ ได้เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพหลักสูตร ๕๖ และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ๕๗ ให้กับผู้เรียนโดยในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเปิดสอน ๔ สาขางาน คือ 
พืชศาสตร์ สัตวศาสตร์ ช่างเกษตรและผลิตสัตว์นํ้า ส่วนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเปิดสอน  ๔ 
สาขางาน คือ พืชสวน การจัดการผลิตสัตว์ สัตวรักษ์ และเคร่ืองจักรกลเกษตร 
 ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ วิทยาลัยฯ เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้น ๒๕๕๗ สาขาวิชา
สัตวศาสตร์ สาขางานการจัดการผลิตสัตว์กลุ่มผู้มีงานทํา(เทียบโอนความรู้และประสบการณ์) ภายในวิทยาลัยฯ 
 ปีการศึกษา  วิทยาลัยฯ ได้เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพหลักสูตร ๕๖ และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ๕๗ ให้กับผู้เรียนโดยในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเปิดสอน ๔ สาขางาน คือ พืชศาสตร์ สัตว
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ศาสตร์ ช่างเกษตรและผลิตสัตว์นํ้า ส่วนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเปิดสอน ๔ สาขางาน คือ พืช
สวน การจัดการผลิตสัตว์ สัตวรักษ์ และเคร่ืองจักรกลเกษตร 
 ปีการศึกษา  ๒  วิทยาลัยฯ ได้เปิดหลักสูตรปริญญาตรี สายปฏิบัติการทางเทคโนโลยี (เทคโนโลยี
บัณฑิต) สาขาเทคโนโลยีสัตวรักษ์ 
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ วิทยาลัยฯ ได้เปิดหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ๒๕๖๒ สาขาวิชา 
เกษตรศาสตร์ สาขางานการเกษตร 
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  วิทยาลัยฯ  ได้เปิดหลักสูตร  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  ๒๕๖๓  
ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประเภทวิชาประมง  ซ่ึงเป็นการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภา 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  วิทยาลัยฯ  ได้มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ๒๕๖๗  ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประมง  กลุ่มอาชีพเกษตรผสมผสาน  
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  ๒๕๖๗  ประเภทวิชา
เกษตรกรรมและประมง  ซ่ึงเป็นการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  วิทยาลัยฯ ได้มีจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี โดยใช้หลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสัตวรักษ์  (ต่อเน่ือง)  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.๒๕๖๗) 
 
 

๒.๒  ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี 
 ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
 ช่ือภาษาอังกฤษ  Ratchaburi College of Agriculture and Technology 
 ท่ีต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี ๖๓/๑  หมู่ท่ี ๗  ตําบลเขาชะงุ้ม  อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 
 รหัสไปรษณีย์  ๗๐๑๒๐  
 โทรศัพท์ ๐๓๒-๗๔๐-๐๓๙   

เว็บไซต์  http://www.rbcat.ac.th/ 
 อีเมล์ kaset.rb@rbcat.ac.th 
 

ตารางท่ี  ๒.๑ แสดงข้อมูลอาคารสถานท่ีของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
 

รายการอาคารสถานท่ี จํานวน(หลัง) หมายเหตุ 
๑. ตึกหรืออาคารส่วนกลาง   
       ๑.๑  ตึกอํานวยการ ๑  
       ๑.๒  อาคาร อกท.๓๔ ๑  
       ๑.๓  อาคารศูนย์วิทยบริการ ๑  
       ๑.๔  หอประชุมเขาเขียว ๑  
       ๑.๕ อาคารพัสดุกลาง ๑  
       ๑.๖ อาคารฝ่ายปกครองและเวรยาม ๑  
       ๑.๗  อาคารเอนกประสงค์ ๑  
       ๑.๘  อาคารฝึกอบรมหลักสูตร ระยะส้ัน ๑  
       ๑.๙  อาคารชมรมศิษย์เก่าเกษตรเขาเขียว ๑  

mailto:kaset.rb@rbcat.ac.th
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการอาคารสถานท่ี จํานวน(หลัง) หมายเหตุ 
       ๑.๑๐  อาคารสํานักงานฝ่ายวิชาการ ๑  
       ๑.๑๑  โรงนม   ๑ ปัจจุบันไม่ได้ใช้ 
       ๑.๑๒  อาคารแปรรูปและจําหน่ายผลิตผล   ๑  
       ๑.๑๓  อาคารงานทะเบียนและสวัสดิการ
พยาบาล 

๑  

       ๑.๑๔ บ้านพักครู ๕๙  
       ๑.๑๕  หอพักนักเรียน-นักศึกษาหญิง ๒  
       ๑.๑๖  หอพักนักเรียน-นักศึกษาชาย ๒๘  
       ๑.๑๗  ตึกอํานวยการใหม่ ๑  
๒. แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
       ๒.๑  อาคารเรียน  ๑ 
 

๑  

๓. แผนกวิชาพืชศาสตร์   
         ๓.๑  อาคารปฏิบัติการและเก็บวัสดุฝึกคณะ
พืชกรรม 

๑  

         ๓.๒  อาคารเรียนปฏิบัติการแผนกวิชาพืช
ศาสตร์ 

๑  

         ๓.๓  โรงเก็บปุ๋ยและยาแผนกวิชาพืชศาสตร์ ๑  
         ๓.๔  อาคารปฏิบัติการไม้ผล ๑  
         ๓.๕  อาคารแผนกวิชาพืชศาสตร์ ๑  
         ๓.๖ อาคารปฏิบัติการสวนผัก ๑  
         ๓.๗ อาคารโรงปฏิบัติการเห็ด ๑  
๔.แผนกวิชาสัตวศาสตร์   
         ๔.๑  อาคารแผนกวิชาสัตวศาสตร์ ๓  
         ๔.๒ อาคารห้องสัมมนาและห้องปฏิบัติการ
แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 

๑  

         ๔.๓  โรงเรือนสุกรแบบเปิด ๔  
         ๔.๔  โรงเรือนแบบปิด (EVAP) ๑  
         ๔.๕  โรงเรือนแพะ ๑  
         ๔.๖  โรงเรือนแกะ ๑  
         ๔.๗  โรงเรือนโคยืนโรง ๒  
         ๔.๘  โรงเรือนโครีดนม ๑  
         ๔.๙  โรงเรือนสัตว์ปีก ๕  
         ๔.๑๐  โรงฟักไข่ ๑  
         ๔.๑๑  โรงอาหารสัตว์ ๑  
๕.แผนกวิชาสัตวรักษ์   
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการอาคารสถานท่ี จํานวน(หลัง) หมายเหตุ 
         ๕.๑  อาคารกายวิภาค ๑  
         ๕.๒  คลินิกบริการสุขภาพสัตว์เล้ียงชุมชน ๑  
๖.แผนกวิชาประมง   
         ๖.๑  อาคารเรียนแผนกวิชาประมง ๓  
         ๖.๒  ห้องปฏิบัติการแผนกวิชาประมง   ๑  
         ๖.๓  โรงเพาะฟักสัตว์น้ํา   ๑  
๗.แผนกวิชาช่างกลเกษตร   
         ๗.๑  โรงฝึกงานนักเรียน-นักศึกษาแผนก
วิชาช่างกลเกษตร 

๒  

         ๗.๒  โรงเก็บเครื่องมือทุ่นแรงแผนกวิชาช่าง
กลเกษตร 

๒  

๘.แผนกวิชาเกษตรพ้ืนฐาน   
         ๘.๑  อาคารอุตสาหกรรมเกษตร ๑  
         ๘.๒  อาคารแปรรูปและจําหน่ายผลิตผล   ๑  
๙.อาคารห้องน้ําห้องส้วม ๘  
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๓  ข้อมูลด้านบุคลากร 
ตารางท่ี ๒.๒ แสดงจํานวนบุคลากรท่ีเป็นข้าราชการและพนักงานราชการ   

ฝ่าย/แผนก 
จํานวนคน ระดับตําแหน่ง ระดับการศึกษา 

ชาย หญิง รวม คศ.๔ คศ.๓ คศ.๒ คศ.๑ 
ครู
ผู้ช่วย 

พนักงานราชการ
ท่ีวไป(ครู) 

ปริญญา
เอก 

ปริญญาโท ปริญญาตรี 

ผู้บริหาร ๑ ๑ ๒ - ๑ ๑ - - - - ๒ - 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์ ๑ ๕ ๖ - ๑ ๒ 2 - ๑ - 2 4 
แผนกวิชาพืชศาสตร ์ - ๒ ๒ - - ๒ - - - - ๒ - 
แผนกวิชาสัตวศาสตร์ ๑ ๑ ๒ - - ๑ - - ๑ - - ๒ 
แผนกวิชาสัตวรักษ์ ๒ ๒ ๔ - ๒ - - ๑ ๑ - ๑ ๓ 
แผนกวิชาประมง ๓ - ๓ - - ๒ 1 - - - - ๓ 
แผนกวิชาช่างกลเกษตร ๓ - ๓ - ๑ - 2 - - - 1      2 
แผนกวิชาเกษตรพื้นฐาน - ๓ ๓ - - - 3 - - - - ๓ 
แผนกวิชาเกษตรศาสตร์ ๑ 2 3 - - 1 1 1 - - ๑ 2 
รวมผู้บริหาร+คร ู ๑๒ 16 28 - ๕ ๙ 9 2 ๓ - 9 19 

ข้าราชการพลเรือน - ๑ ๑ - - - - - - - - ๑ 
พนักงานราชการทั ่วไป 
(อื่นๆ) 

๑ ๒ ๓ - - - - - - - - ๓ 

รวมทั้งสิ้น ๑๓ 19 32 - ๕ ๙ 9 2 ๓ - 9 ๒๓ 
                                       แหล่งข้อมูล  :  งานบุคลากร วันที่ 7 พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
ตารางท่ี ๒.๓ แสดงจํานวนบุคลากรท่ีเป็นลูกจ้างประจําและลูกจ้างช่ัวคราว   

 
  

ฝ่าย/แผนก 
จํานวนคน 

ชาย หญิง รวม 
ลูกจ้างประจํา 
ช่างเครื่องยนต ์ - - - 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก ๑ - ๑ 

รวมลูกจ้างประจํา 1 ๐ 1 
ลูกจ้างชั่วคราว 
พนักงานเกษตรพื้นฐาน 5 6 11 
เจ้าหน้าที่ดูแลปรับปรุงภูมิทัศน ์ ๑ - ๑ 
เจ้าหน้าทีธุ่รการ ๑ 4 5 
ครูพิเศษสอน ๑ - ๑ 
พนักงานขับรถยนต ์ ๒ - ๒ 

รวมลูกจ้างชั่วคราว 10 10 20 
รวมทั้งสิ้น 11 10 21 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ตารางท่ี ๒.๔ แสดงรายละเอียดและจํานวนข้าราชการ รวม ๒๘ คน (ข้าราชการครูและข้าราชการพลเรือน) 

ท่ี ช่ือ – สกุล ระดับ

การศึกษา 
ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนกวิชา 
สนับสนุน/ธุรการ

ท่ัวไป 

๑ นายประสงค์  หอมจันทร ป.โท ผู้อํานวยการวิทยาลัยฯ - - 

๒ นางวิลาวรรณ  ชาวดง ป.โท รองผู้อํานวยการ - - 

๓ นายวิจักร  เสาวนิช ป.ตรี ครู  คศ. ๒ 

ครูทําหน้าท่ีรอง

ผู้อํานวยการ 

ประมง หัวหน้างานพัสดุ 

๔ นายสุวิทย์  จันละคร ป.ตรี ครู  คศ. ๓ 

ครูทําหน้าท่ีรอง

ผู้อํานวยการ 

สัตวรักษ์ หัวหน้างานวางแผน

และงบประมาณ 

๕ นางจันทร์เพ็ญ  ธรรมสังวาลย์ ป.ตรี ครู  คศ. ๒ 

 

สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานแนะแนว

อาชีพและการจัดหา

งาน 

๖ นางสาวเรณุกา  หนูวัฒนา ป.โท ครู  คศ. ๓ 

 

สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานกิจกรรม

นักเรียนนักศึกษา/

หัวหน้าแผนกสามัญ

สัมพันธ์ 

๗ ว่าท่ี ร.ต.หญิงสายน้ําผ้ึง ศรีต่างวงษ์ ป.โท ครู  คศ. ๒ 

 

สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานพัฒนา

งานวิจัยนวัตกรรม

และส่ิงประดิษฐ์ 

๘ นายวาทิน  แย้มวารี ป.ตรี ครู  คศ. ๑ 

 

สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างาน

ปกครอง/หัวหน้า

งานประชาสัมพันธ์ 

๙ นางสาวเอกนรี สามสี ป.ตรี ครูผู้ช่วย 

 

สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานวัดผล

และประเมินผล/ครู

ท่ีปรึกษากิขกรรม 

อกท.หน่วยราชบุรี 

๑๐ นางอารีรัตน์  เอ่ียมอํานวย ป.โท ครู  คศ. ๒ 

 

พืชศาสตร์ หัวหน้าแผนกวิชาพืช

ศาสตร์/หัวหน้างาน

ประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ท่ี ช่ือ – สกุล ระดับ

การศึกษา 
ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนกวิชา 
สนับสนุน/ธุรการ

ท่ัวไป 

๑๑ นางสาวปราณี  สนธิ ป.โท ครู  คศ. ๒ 

 

พืชศาสตร์ หัวหน้างาน

ทะเบียน/หัวหน้า

โครงการฟาร์มเห็ด

และฟาร์มพืชผัก 

๑๒ ว่าท่ี  ร.ต.พงศธร  สินธุรัตน์ ป.โท ครู คศ. ๒ เกษตรศาสตร์ หัวหน้าแผนกวิชา

เกษตรศาสตร์/

หัวหน้าโครงการ

ฟาร์มไม้ดอกไม้

ประดับ/หัวหน้างาน

ความร่วมมือ 

๑๓ นางสาวรัตน์สุวรรณ  ประมวล

ทรัพย์ 

ป.ตรี ครู  คศ. ๒ 

 

สัตวศาสตร์ หัวหน้าแผนกวิชา

สัตวศาสตร์/หัวหน้า

งานบุคลากร/

หัวหน้างานฟาร์ม

สุกร/หัวหน้างาน

ฟาร์มสัตว์ปีก 

๑๔ ว่าท่ี ร.ต.หญิงระพีพร  แพงไพรี ป.โท ครู  คศ. ๓ 

 

สัตวรักษ์ หัวหน้าแผนกวิชา

สัตวรักษ์/หัวหน้า

งานบัณฑิตวิทยาลัย 

๑๕ นายอภิศักด์ิ  เก้ียวสันเทียะ ป.ตรี ครู  คศ. ๒ 

 

ช่างกลเกษตร หัวหน้างานพัฒนา

หลักสูตรฯ 

๑๖ นายอํานาจ  ไตรยราช ป.โท ครู คศ. ๑ ช่างกลเกษตร หัวหน้าแผนกช่างกล

เกษตร/หัวหน้างาน

โครงการพิเศษฯ 

๑๗ นายวิศรุต  แซมสน ป.ตรี ครูผู้ช่วย ช่างกลเกษตร หัวหน้างานอาคาร

สถานท่ี/หัวหน้า

โครงการเคร่ืองทุ่น

แรงฟาร์ม 

๑๘ นายภัทระ  เรืองอินทร์ ป.ตรี ครู  คศ. ๒ 

 

ประมง หัวหน้างานกิจกรรม

นักศึกษาวิชาทหาร/

หัวหน้าโครงการ

หอพักนักศึกษาชาย 



ห น้ า  | ๓๕ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ท่ี ช่ือ – สกุล ระดับ

การศึกษา 
ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนกวิชา 
สนับสนุน/ธุรการ

ท่ัวไป 

๑๙ นายอัครชัย  แถมพันธ์ ป.ตรี ครูผู้ช่วย 

 

ประมง หัวหน้าแผนกวิชา

ประมง 

๒๐ นางสาวเนตรทราย  คงเทียน ป.ตรี ครูผู้ช่วย 

 

เกษตรศาสตร์ หัวหน้างาน

สวัสดิการนักเรียน 

นักศึกษา 

๒๑ นางสาวรตนวรรณ  ตุ๊ไซ ป.ตรี ครูผู้ช่วย 

 

เกษตรพ้ืนฐาน หัวหน้างานศูนย์

ข้อมูลสารสนเทศ/ 

หัวหน้างานส่ือการ

เรียนการสอน/

หัวหน้าแผนกวิชา

เกษตรพ้ืนฐาน/

หัวหน้างาน

บริหารงานท่ัวไป 

๒๒ นางสาวปฐมพร ทองคําเจริญ ป.ตรี ครูผู้ช่วย เกษตรพ้ืนฐาน หัวหน้างานส่งเสริม

ผลิตผลการค้าและ

ประกอบธุรกิจ/

หัวหน้างานการบัญชี 

๒๓ นางสาวนภัสสร  บรรดิษฐ ป.ตรี ครูผู้ช่วย เกษตรพ้ืนฐาน หัวหน้างานการเงิน 

๒๔ นางสาวปัทมพร  พรหมศิริ ป.ตรี ครูผู้ช่วย เกษตรศาสตร์ หัวหน้างานโครงการ

แปรรูปผลิตภัณฑ์

สัตว์/หัวหน้า

โครงการโรงอาหาร 

๒๕ นางสาวทศวรรณ เย่ียมสวัสด์ิ ป.ตรี ครูผู้ช่วย สัตวรักษ์ หัวหน้างานวิทย

บริการและห้องสมุด 

๒๖ นางจุไรรักษ์  ศิริสงวน ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ปฏิบัติงาน 

- ผู้ช่วยหัวหน้างาน

การเงิน 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ตารางท่ี  ๒.๕  แสดงรายละเอียดและจํานวนลูกจ้างประจํา รวม ๒ คน 

ท่ี ช่ือ – สกุล 

 

ระดับ

การศึกษา 

 

ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนกวิชา 

สนับสนุนธุรการ
ท่ัวไป  

งานฟาร์ม งาน

อาคารสถานท่ี 

๑ นายศักด์ิชัย  ดํารงกิจถาวร ปวส. พนักงานขับ

เคร่ืองจักรกลขนาดหนัก 

-  

ตารางท่ี  ๒.๖ แสดงรายละเอียดและจํานวนพนักงานราชการ รวม ๖ คน 

ท่ี ช่ือ – สกุล 

 

ระดับ

การศึกษา 

 

ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการ 

๑ นางสาวเขมณัฎฐ์  อ่อนละมัย ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป (ครู) สามัญสัมพันธ ์ หัวหน้างานครทูี่

ปรึกษา 

๒ นายสุจิน  ช่วยหล้า ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป (ครู) สัตวรักษ์ หัวหน้างานอา

ชีวศีกษาทวิภาคี 

๓ นายนพโชค ชวนอยู่ ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป (ครู) สัตวศาสตร์ หัวหน้าฟาร์มโค 

๔ นางสาวณัฏฐนันท์  ต่ายจันทร์ ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป  (พัสดุ) - เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 

๕ นายศุภรัสม์ิ  ขุนทอง ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป   

(บริหารท่ัวไป) 

- ผู้ช่วยหัวหน้างาน

ทะเบียน 

๖ นางสาววรรณทนา จะดอม ป.ตรี พนักงานราชการท่ัวไป   

(บริหารท่ัวไป) 

- เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ตารางท่ี  ๒.๗  แสดงรายละเอียดและจํานวนลูกจ้างช่ัวคราว รวม ๒๑ คน 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล 

 

 

ระดับ

การศึกษา 

 

 

 

ตําแหน่ง 

ปฏิบัติหน้าท่ี 

สอนแผนก

วิขา 

สนับสนุน
ธุรการท่ัวไป  
งานฟาร์ม งาน
อาคารสถานท่ี 

๑ นายชํานาญ  ปลีฟัก ป.๔ 
เจ้าหน้าท่ีดูแลและปรับแต่งภูมิ

ทัศน์ 
-  

๒ นางล่ันทม  ทองอินทร์ ป.๖ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

๓ นายสากล  ผ้ึงแตง ป.๔ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

๔ นางประไพ  เสมคํา ป.๔ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

๕ นายรุ่งอรุณ  มงคลเดช ป.๔ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

6 นางจันทร์แรม  ดํารงกิจถาวร ปวส. พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

7 นางมาลี  ปานท้าว ป.๔ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

8 นายสมเจตต์  วัยวัฒนะ ป.๗ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน   

9 นางวรรณา  สุขใส ม.๖ พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

๑0 นางสาวนริศรา  จันทร์ปราง ปวส. เจ้าหน้าท่ีธุรการ -  

๑1 นางสาวณัฐพร  สินอ่วม ปวช. เจ้าหน้าท่ีธุรการ -  

๑2 นายปฐวี  แก้วหอม ปวส. เจ้าหน้าท่ีธุรการ -  

๑3 นางสาวอัจจิมา มงคลเดช ปวส. เจ้าหน้าท่ีธุรการ -  

14 นางสาวอภิชญา นวมสําลี ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ -  

๑5 นายสําราญ  สุขใส ป.๔ พนักงานขับรถยนต์ -  

๑6 นายเกษม  สุพรธรรม ป.๔ พนักงานขับรถยนต์ -  

๑7 นายสมพงค์  คําอุ่น ป.ตรี ครูพิเศษ สัตวศาสตร์  

18 นางสาวจริยา แตงสุวรรณ ปวส. พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน   

19 นายอนุพงศ์ จะดอม ปวช. พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  

20 นายสมชาย สินพิทักษ์ ป.6 พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน -  
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๔.  ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา 
ตารางท่ี ๒.๘ แสดงจํานวนนักเรียนนักศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ (ปีปัจจุบัน)หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ืองรวมท้ังส้ิน 440 คน  ข้อมูล  ณ  วันท่ี  ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๖๘  
   

สาขาวิชา/สาขางาน 
ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖8 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ  ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตร ี
ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ ปีที่ ๓ รวม ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ รวม ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ รวม 

- เกษตรศาสตร์  (กลุ่มเกษตรปฏิรูป) 
- เกษตรศาสตร์  (กลุ่มอศ.กช.) 
- ประมง  (กลุ่มอศ.กช.) 
- เกษตรศาสตร์/การผลิตพืช 
- เกษตรศาสตร์/การผลิตสัตว์+ตกค้าง 
- เกษตรศาสตร์/ช่างเกษตร 
- พืชศาสตร์  (ทวิภาค)ี 
- สัตวศาสตร์  (ทวิภาค)ี 
- สัตวศาสตร์  (สมทบ) 
- ช่างกลเกษตร  (ทวิภาค)ี 
- สัตวรักษ์  (ทวิภาค)ี 
- เพาะเลี้ยงสัตว์นํ้า 
- สัตวรักษ์  (ทวิภาค)ี+ตกค้าง 
- เทคโนโลยีสัตว์รักษ์  (ทวิภาค)ี 

71 
45 
30 

52 
40 

 
 
 

9 
40 
9 

123 
85 
30 
9 

40 
9 

 
 
 
 
 
 

4 
39 
6 
5 

19 
2 

 
 
 
 
 
 

4 
31 

 
9 
 
 

11 

 
 
 
 
 
 

8 
70 
6 

14 
19 
2 

11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 

123 
85 
30 
9 

40 
9 
8 

70 
6 

14 
19 
2 

11 
14 

รวมทั้งสิ้น 146 92 58 296 75 55 130 8 6 14 440 

ที่มา : งานทะเบียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

๕.  แผนการรับจํานวนนักเรียนนักศึกษาประจําปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ตารางท่ี  ๒.๙ แสดงแผนการับนักเรียนนักศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๙ หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ืองรวมท้ังส้ิน ๓๕๐ คน   

สาขาวิชา/สาขางาน 
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๙ 

รวมทั้งสิ้น ระดับ  ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี. 
ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ ปีที่ ๓ รวม ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ รวม ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ รวม 

- เกษตรศาสตร์  (กลุ่มเกษตรปฏิรูป) 
- เกษตรศาสตร์  (กลุ่มอศ.กช.) 
- เกษตรศาสตร์  (กลุ่มอศ.กช.) ผู้ด้อยโอกาส 
- พืชศาสตร์  (ทวิภาคี) 
- สัตวศาสตร์  (ทวิภาคี กลุ่มปวช.) 
- สัตวศาสตร์  (ทวิภาคี  กลุ่มม.6) 
- สัตวรักษ์  (ทวิภาคี) 
- ช่างกลเกษตร  (ทวิภาคี) 
- ผลิตสัตว์นํ้า  (ทวิภาคี) 
- เทคโนโลยีสัตวรักษ ์ (ต่อเนื่อง) 

60 
๖๐ 
30 

  60 
๖๐ 
30 

 
 
 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 

  
 
 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒๐ 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒0 

60 
๖๐ 
30 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๓๐ 
๒๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๕๐   ๑๕๐ ๑80  ๑๘๐ ๒๐  ๒๐ ๓๕๐ 

 
ท่ีมา : งานทะเบียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

     ส่วนที่ ๓ 
งบประมาณ 

ตารางท่ี ๓.๑ แสดงประมาณการรายรับ-รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 

ประเภทรายรับ จํานวนเงิน รวม รวมทั้งหมด 

๑. ประมาณการรายรับ    ๓๒,๘๒๔,๘๖๖ 

ก.เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  ๑,๙๕๓,๗๐๔  
- คาดว่าจะมีรายรับในปีงบประมาณ ๒๕๖๙  

(อิงจากปีงบประมาณ 2568) 
๑,๙๕๓,๗๐๔   

ข. เงินงบประมาณ ปี ๒๕๖๙ ที่คาดว่าจะได้รับ  
(อิงจากปีงบประมาณ 2568) 

 ๓๐,๘๗๑,๑๖๒  

- งบบุคลากร ๑๕,๖๒๙,๒๘๐   

- งบดําเนินงาน ๑,๖๙๘,๙๐๐   

- งบลงทุนครุภัณฑ ์ ๗,๐๐๐,๐๐๐   
- งบเงินอุดหนุน ๕,๖๒๗,๗๑๒   
- งบรายจ่ายอื่น ๙๑๕,๐๔๐   
๑. ประมาณการรายจ่าย   ๓๑,๙๐๑,๑๖๒ 
งบบุคลากร  ๑๕,๖๒๙,๕๑๐  
- เงินเดือนข้าราชการ ๑๒,๓๖๒,๒๘๐   
- ค่าวิทยฐานะ ๖๘๘,๘๐๐   
- ค่าจ้างประจํา ๘๙๒,๓๖๐   
- ค่าตอบแทนพนักงานราชการ ๑,๖๓๓,๕๗๐   
- ค่าประกันสังคม ๕๒,๕๐๐   
 งบดําเนินงาน  ๑,๖๙๘,๙๐๐  
- ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ  (ปวช.) ๒๕๔,๖๐๐   
- ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ  (ปวส.) ๓๓๖,๒๐๐   
- ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ  ระยะสั้น ๑๒,๑๐๐   
- โครงการอาชีวะ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อ
ผลิตกําลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจํา เรียนฟรี มี
อาชีพ)-ค่าตอบแทนใช้สอยวัสด ุ

๑๒๐,๐๐๐   

- ค่าสาธารณูปโภค (ปวช.) ๘๐๐,๐๐๐   
- โครงการอาชีวะ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อ
ผลิตกําลังคนของประเทศ (อาชีวะอยู่ประจํา เรียนฟรี มี
อาชีพ)-ค่าสาธารณูปโภค 

๑๗๖,๐๐๐   

งบลงทุน  ๗,๐๐๐,๐๐๐  
ครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ธุรกิจดิจิดัล ๓,๕๐๐,๐๐๐   
ชุดห้องประชุมออนไลน์ Online Meeting ๓,๕๐๐,๐๐๐   
งบเงินอุดหนุน  ๕,๖๒๗,๗๑๒  
- ค่าจ้างชั่วคราว ครูสอนพิเศษ ๑,๔๐๐,๐๐๐   
- ค่าใช้สอย และวัสด ุ ๓,๓๘๒,๗๔๐   
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ประเภทรายรับ จํานวนเงิน รวม รวมทั้งหมด 
- ค่าสาธารณูปโภค ๘๔๔,๙๗๒   
งบรายจ่ายอื่น  ๙๑๕,๐๔๐  
- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

๔๐,๐๐๐   

- โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนา
กําลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 

๑๐๐,๐๐๐   

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น
ผู้ประกอบการ 

๓๐,๐๐๐   

- โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและ
มาตรฐานอาชีพตามความต้องการของสถานประกอบการ 

๓๐,๐๐๐   

- โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (fix it- จิต
อาสา) 

๕๐,๐๐๐   

- โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด ๒๐,๐๐๐   
- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษา (ครูอัตราจ้าง) 

๓๙๗,๔๔๐   

- ค่าใช้จ่ายโครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา 

๑๑๐,๐๐๐   

- โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

๒๐,๐๐๐   

รายได้สถานศึกษา  ๑,๐๓๐,๐๐๐  
- ค่าตอบแทน ๖๐,๐๐๐   
- ค่าใช้สอย และวัสด ุ ๑๐๐,๐๐๐   
- ค่าเบี้ยเลี้ยงไปราชการ ๒๐๐,๐๐๐   
- ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว ๕๐๐,๐๐๐   
- ค่าสาธารณูปโภค ๑๖๐,๐๐๐   
- สํารองฉุกเฉิน (ยอดยกไปปีงบประมาณ ๒๕๖๘) ๙๓๓,๗๐๔   
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ตารางท่ี ๓.๒ สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 

 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

รวมแผนการจ่ายเงินทั้งสิ้น ๑,๑๑๔,๖๐๐ ๑๕,๙๖๕,๗๑๐ ๑๒,๑๐๐ ๑๗,๐๙๒,๔๑๐ ๔,๖๕๓,๗๑๒ ๕๐,๐๐๐ ๕,๓๓๙,๐๔๐ ๖๐,๐๐๐ ๑๗๖,๐๐๐ ๑๐,๒๗๘,๗๕๒ ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๓๑,๘๙๑,๑๖๒ 

- งบบุคลากร - ๑๕,๖๒๙,๕๑๐ - ๑๕,๖๒๙,๕๑๐ ๑,๔๐๐,๐๐๐ - ๓๙๗,๔๔๐ - - ๑,๗๙๗,๔๔๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๑๗,๙๒๖,๙๕๐ 

เงินเดือนข้าราชการ  ๑๒,๓๖๒,๒๘๐  ๑๒,๓๖๒,๒๘๐        ๑๒,๓๖๒,๒๘๐ 

ค่าวิทยฐานะ  ๖๘๘,๘๐๐  ๖๘๘,๘๐๐        ๖๘๘,๘๐๐ 

ค่าจ้างประจํา  ๘๙๒,๓๖๐  ๘๙๒,๓๖๐        ๘๙๒,๓๖๐ 

ค่าตอบแทนพนักงานภาครัฐ  ๑,๖๓๓,๕๗๐  ๑,๖๓๓,๕๗๐        ๑,๖๓๓,๕๗๐ 



ห น้ า  | ๔๓ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

ค่าประกันสังคม  ๕๒,๕๐๐  ๕๒,๕๐๐        ๕๒,๕๐๐ 

ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว     ๑,๔๐๐,๐๐๐  ๓๙๗,๔๔๐   ๑,๗๙๗,๔๔๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๒,๒๙๗,๔๔๐ 

- งบดําเนินงาน  ๑,๐๕๔,๖๐๐ ๓๓๖,๒๐๐ ๑๒,๑๐๐ ๑,๔๐๒,๙๐๐ ๓,๒๕๓,๗๑๒ - ๒๙๖,๐๐๐ - - ๓,๕๔๙,๗๑๒ ๕๓๐,๐๐๐ ๕,๔๗๒,๖๑๒ 

ค่าตอบแทน            ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

ค่าใช้สอยและวัสด ุ ๒๕๔,๖๐๐ ๓๓๖,๒๐๐ ๑๒,๑๐๐ ๖๐๒,๙๐๐ ๒,๔๐๘,๗๔๐  ๑๒๐,๐๐๐   ๒,๕๒๘,๗๔๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๓,๒๓๑,๖๔๐ 

ค่าเบี้ยเลี้ยงไปราชการ           ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

 
ค่าสาธารณูปโภค (ขั้นตํ่า) 
 

๘๐๐,๐๐๐ - - ๘๐๐,๐๐๐ ๘๔๔,๙๗๒ - ๑๗๖,๐๐๐ - - ๑,๐๒๐,๙๗๒ ๑๗๐,๐๐๐ ๑,๙๘๐,๙๗๒ 



ห น้ า  | ๔๔ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

ค่าไฟฟ้า ๘๐๐,๐๐๐   ๘๐๐,๐๐๐ ๘๔๔,๙๗๒  ๑๗๖,๐๐๐   ๑,๐๒๐,๙๗๒ ๑๐๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๙๗๒ 

ค่าไปรษณีย ์           ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

 
ค่าโทรศัพท์และอินเตอร์เน็ต 
 
 

          ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ 

- งบลงทุน       ๗,๐๐๐,๐๐๐   ๗,๐๐๐,๐๐๐  ๗,๐๐๐,๐๐๐ 

- ชุดปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจดิจิดัล 

      ๓,๕๐๐,๐๐๐   ๓,๕๐๐,๐๐๐  ๓,๕๐๐,๐๐๐ 

- ชุดห้องประชุม
ออนไลน์ 

      ๓,๕๐๐,๐๐๐   ๓,๕๐๐,๐๐๐  ๓,๕๐๐,๐๐๐ 



ห น้ า  | ๔๕ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

Online 
Meeting 

- งบเงินอุดหนุน ๒๐,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐   ๗๗๘,๐๐๐  ๑๗๖,๐๐๐ ๙๕๔,๐๐๐ - ๙๗๔,๐๐๐ 

-ทุนการศึกษาเฉลิมราช
กุมาร ี

      ๗๐,๐๐๐   ๗๐,๐๐๐  ๗๐,๐๐๐ 

-อุดหนุนโครงการเกษตรกร
ในอนาคตแห่งประเทศไทยฯ  

๒๐,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐        ๒๐,๐๐๐ 

-อุดหนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนของนักเรียนสายอาชีพ 
อาชีวศึกษา 
 

        ๑๗๖,๐๐๐ ๑๗๖,๐๐๐  ๑๗๖,๐๐๐ 

เงินอุดหนุนเพื่อการพัฒนา
ชนบท 

       ๔๘,๐๐๐  ๔๘,๐๐๐  ๔๘,๐๐๐ 



ห น้ า  | ๔๖ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

โครงการอาชีวะอยู่ประจํา 
เรียนฟรี มีอาชีพ 
 

      ๖๖๐,๐๐๐   ๖๖๐,๐๐๐  ๖๖๐,๐๐๐ 

- งบรายจ่ายอื่น 
(โครงการ) 

๔๐,๐๐๐   ๔๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ ๓๖๗,๖๐๐ ๖๐,๐๐๐ - ๔๗๗,๖๐๐ - ๕๑๗,๖๐๐ 

-โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

๔๐,๐๐๐   ๔๐,๐๐๐        ๔๐,๐๐๐ 

โครงการขับเคลื่อนศูนย์
บริหารเครือข่ายการผลิต

      ๑๐๐,๐๐๐   ๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐ 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

และพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษา (CVM) 
โครงการจัดหาบุคลากรสาย
สนับสนุนเพื่อคืนครูให้
นักเรียน 

      ๑๑๗,๖๐๐   ๑๑๗,๖๐๐  ๑๑๗,๖๐๐ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาในการ
เป็นผู้ประกอบการ 

       ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐ 

โครงการพัฒนาหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอนและ
มาตรฐานอาชีพตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ 
 

       ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐ 



ห น้ า  | ๔๘ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายการค่าใช้จ่าย/ รายจ่าย
ตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินตามปีตามแผนปฏิบัติการ (ป๒ี๕๖๘) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้น 

ผลผลิต แผนงาน /โครงการ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 (บกศ.) 
ปวช. ปวส. 

อบรม 
ระยะสั้น 

รวม 

๑.โครงการ
ค่าใช้จ่ายใน
การจัด
การศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

๒.โครงการ
บูรณาการ
พัฒนา
ทักษะทาง
วิชาชีพกับ
การ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ของ
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา  
(fit it-จิต
อาสา) 

 

๓.พัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาและ
การเรียนรู้/
โครงการขยาย
โอกาสทางการ
อาชีวศึกษา
และวิชาชีพ 

๔.โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียน

อาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้
ประกอบ 
การ 

๕.โครงการ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียนของ
นักเรียนสาย
อาชีพ 

อาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 

ค่าใช้จ่ายโครงการยกระดับ
และส่งเสริมการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีในสถานศึกษา 

      ๑๑๐,๐๐๐   ๑๑๐,๐๐๐  ๑๑๐,๐๐๐ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา 

      ๒๐,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ 

ค่าใช้จ่ายโครงการอาชีวะ
ต้านยาเสพติด 

      ๒๐,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ 

-โครงการ Fit it -จิตอาสา      ๕๐,๐๐๐    ๕๐,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐ 

 

 



ห น้ า  | ๔๙ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

รายละเอียดโครงการของแต่ละฝ่ายการบริหารงาน 

ตารางท่ี  ๓.๓    แสดงค่าใช้จ่ายประมาณการโครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๑ 
 

โครงการส่งเสริม สนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ของ
นักศึกษา 

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ว่าที ่ ร.ต.หญิงสายนํ้าผึ้ง ศรีต่างวงษ์ 

๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๒ 
โครงการส่งเสริม สนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ของครู 

๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๓ โครงการสร้างจัดทํารายงานและสรุปแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ นางสาวรตนวรรณ  ตุ๊ไซ 

๒,๐๐๐ ส.ค - ก.ย 69 

๔ โครงการพัฒนา ดูแล และซ่อมบํารุงระบบอินเตอร์เน็ต ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๕ โครงการพัฒนาและดูแลเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ ๑๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๖ โครงการส่งเสริมการดําเนินงาน ITA ผ่านทาง Digital Form ๐.๐๐ ก.ค.69 

๗ โครงการพัฒนาบุคลากรด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาอาชีวศึกษา RMS ๒๐๒๕ 

๖๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๘ โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

งานวางแผนและงบประมาณ นายสุวิทย์  จันละคร 

๒,๐๐๐ ส.ค.- ต.ค 69 

๙ โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยงในหน่วยงานประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๑๐,๐๐๐ ส.ค 69 

๑๐ โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา นางอารีรัตน์  เอี่ยมอํานวย ๑๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 
 



ห น้ า  | ๕๐ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

ตารางท่ี  ๓.๔   แสดงค่าใช้จ่ายประมาณการโครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ (งานฟาร์ม) ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๑ โครงการงานฟาร์มเห็ด โครงการฟาร์มเห็ด 

นางสาวปราณี  สนธิ 

๒๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๒ โครงการงานฟาร์มพืชผัก โครงการฟาร์มพืชผัก ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๓ โครงการงานฟาร์มไม้ดอกไม้ประดับ โครงการฟาร์มไม้ดอกไม้ประดับ ว่าที่  ร.ต.พงศธร  สินธุรัตน์ ๐.๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๔ โครงการงานฟาร์มไม้ผล โครงการฟาร์มไม้ผลไม้ยืนต้น นางอารีรัตน์  เอี่ยมอํานวย ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๑๑ โครงการพัฒนางานส่งเสริมผลิตผลการค้าและการประกอบธุรกิจ  
ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

งานส่งเสริมผลิตผลการค้า 
และประกอบธุรกิจ 

นางสาวปฐมพร  ทองคําเจริญ 

๓,๐๐๐ ก.ย - ส.ค 69 

๑๒ โครงการเตรียมการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
(ระดับจังหวัด) ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑๐,๐๐๐ ก.ค.-ก.ย.69 

๑๓ โครงการเตรียมการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
(ระดับภาค) ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๒๐,๐๐๐ ก.ค.-ก.ย.69 

๑๔ 
โครงการงานความร่วมมือ 

งานความร่วมมือ ว่าที่ ร.ต. พงศธร สินธุรันต์ ๐.๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

รวม ๑๖๗,๐๐๐  



ห น้ า  | ๕๑ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๕ โครงการงานฟาร์มประมง งานฟาร์มประมง นายอัครชัย แถมพันธ ์ ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๖ โครงการงานฟาร์มโคพื้นเมือง 

งานฟาร์มโคเนื้อ   นายนพโชค  ชวนอยู ่

๕๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๗ โครงการงานฟาร์มโคเนื้อ โคครุภัณฑ ์ ๑๕๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๘ โครงการจัดการระบบสืบพันธุ์ โคครุภัณฑ ์ ๓๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๙ โครงการแปลงหญ้าอาหารสัตว์ ๓๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๐ โครงการการเลี้ยงไก่ไข ่ โครงการฟาร์มสัตว์ปีก 

นางสาวรัตน์สุวรรณ  ประมวลทรัพย์ 

๒๐๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๑ โครงการเลี้ยงสุกร โครงการฟาร์มสุกร ๒๐๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๒ โครงการเลี้ยงแพะ แกะ โครงการฟาร์มแพะ แกะ 

นายสมพงศ์ คําอุ่น 

๑๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๓ โครงการเลี้ยงไก่งวง โครงการฟาร์มสัตว์ปีก ๒๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๔ โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์ โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์ นางสาวปัทมพร พรหมศิร ิ ๔๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

รวม ๘๐๐,๐๐๐  

 

 

 

 



ห น้ า  | ๕๒ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ตารางท่ี  ๓.๕   แสดงค่าใช้จ่ายประมาณการโครงการฝ่ายวิชาการ ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการดําเนิน

โครงการ 
๑ 
 

โครงการพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
พุทธศักราช ๒๕๖๗ 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน นายอภิศักดิ์ เกี้ยวสันเทียะ 
๒๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๒ โครงการแช่งขันวิทยาศาสตร ์ งานวิจัยพัฒนานวัตกรรม และ
สิ่งประดิษฐ ์

ว่าที่  ร.ต.หญิงสายนํ้าผึ้ง ศรีต่างวงษ์ 

๑๐,๐๐๐ มิ.ย. - ก.ค. 69 

๓ โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร ์ ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๔ 
โครงการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

งานวัดผลและประเมินผล นางสาวเอกนรี  สามสี 

๘,๐๐๐ ก.ย.-ต.ค.69 
/เม.ย.-พ.ค.70 

๕ โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ๑๐,๐๐๐ ม.ค. - มี.ค.69 

๖ โครงการทดสอบ  v-net ธ.ค. 68-มี.ค.69 

๗ โครงการวิทยบริการและห้องสมุด งานวิทยบริการและห้องสมุด นางสาวทศวรรณ เยี่ยมสวัสดิ ์ ๕,๐๐๐ ต.ค 68 - กย.69 

๘ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาพืชศาสตร ์ แผนกวิชาพืชศาสตร ์      นางอารีรัตน์  เอี่ยมอํานวย ๓๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๙ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาสัตวศาสตร์ แผนกวิชาสัตวศาสตร์ นางสาวรัตน์สุวรรณ  ประมวลทรัพย์ ๔๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๐ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาสัตวรักษ์ แผนกวิชาสัตวรักษ์ ว่าที่  ร.ต.หญิงระพีพร แพงไพรี ๔๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๑ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาช่างกลเกษตร แผนกวิชาช่างกลเกษตร นายอํานาจ  ไตรยราช ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๒ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาประมง แผนกวิชาประมง นายอัครชัย  แถมพันธ ์ ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๓ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์ นางสาวเรณุกา หนูวัฒนา ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 



ห น้ า  | ๕๓ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการดําเนิน

โครงการ 
๑๔ โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาต่างประเทศของ

บุคลากรและนักเรียน 
 ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๕ โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาแกนกลาง  ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๖ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาเกษตรพื้นฐาน แผนกวิชาเกษตรพื้นฐาน  ๑๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๗ โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาเกษตรศาสตร์ แผนกวิชาเกษตรศาสตร์ ว่าที่ ร.ต. พงศธร สินธุรัตน์ ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

รวม ๒๖๓,๐๐๐  

  

ตารางท่ี   ๓.๖ แสดงค่าใช้จ่ายประมาณการโครงการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๑ โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี วิสามัญ ประจําปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  
กิจกรรมลูกเสือ 

นายวาทิน แย้มวาร ี

๒๐,๐๐๐ ก.ย.69 

๒ โครงการพิธีเข้าประจํากองลูกเสือวิสามัญและประดับแถบสองสี Day 
camp ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
 

๒,๐๐๐ ก.ค.69 

๓ โครงการแข่งกีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษาประจําปี
การศึกษา ๒๕๖๙ 
 

๑๕,๐๐๐ ธ.ค.69 

๔ โครงการขับขี่ปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจรและป้องกันอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

๕,๐๐๐ ส.ค.69 



ห น้ า  | ๕๔ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๕ โครงการครูที่ปรึกษาพบปะผู้ปกครอง 

งานครูที่ปรึกษา นางสาวเขมณัฏฐ์  อ่อนละมัย 

๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๖ โครงการสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธ ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๗ โครงการป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๘ โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษา ๒๕๖๙ 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 

นางจันทร์เพ็ญ ธรรมสังวาลย ์

๓,๐๐๐ พ.ค. 69 

๙ โครงการเปิดบ้านวิชาการ   open  house  ๒๐๒๖ ประจําปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

๑๕,๐๐๐ ส.ค.-ก.ย.69 

๑๐ โครงการปัจฉิมนิเทศผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๙ ๑๐,๐๐๐ ก.พ.69 

๑๑ โครงการออกแนะแนวภายนอก ๑๐,๐๐๐ ต.ค.- มี.ค. 69 

๑๒ โครงการกิจการหอพักหญิง ปี ๒๕๖๙ งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา นางสาวเอกนรี  สามสี ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๓ โครงการวันสําคัญ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา นางสาวเรณุกา หนูวัฒนา ๒๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๔ โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนนักศึกษา ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๕ โครงการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย งาน อกท. นางสาวเอกนรี  สามสี ๑๕๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๖ โครงการสวัสดิการพยาบาล (ยาและเวชภัณฑ์เบื้องต้น) งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา นางสาวปราณี สนธิ ๑๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๗ โครงการอบรมเตรียมความพร้อมฝึกทักษาะวิชาชีพแผนกวิชาช่างกล
เกษตร 

 นายอํานาจ  ไตรยราช ๕,๐๐๐  
ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๘ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา/
แผนกพืชศาสตร ์

นางอารีรัตน์  เอี่ยมอํานวย - ต.ค. 68-ก.ย 69 



ห น้ า  | ๕๕ 

 

 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาการ
ดําเนินโครงการ 

๑๙ โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (fix it- จิตอาสา) 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา นายอภิศักดิ์  เกี้ยวสันเทียะ - ต.ค. 68-ก.ย 69 

๒๐ โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง งานเศรษฐกิจพอเพียงและชีววิถ ี นายอัครชัย  แถมพันธ ์ งบชีววิถ ี ต.ค. 68-ก.ย 69 

รวม ๓๑๒,๐๐๐  

 

ตารางท่ี  ๓.๗    แสดงค่าใช้จ่ายประมาณการโครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการดําเนิน

โครงการ 
๑ โครงการจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารใช้ในราชการ งานบริหารงานทั่วไป นางจันทร์เพ็ญ  ธรรมสังวาลย ์ ๕,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๒ โครงการค่าสาธารณูปโภค (ไปรษณีย์) ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๓ โครงการค่าสาธารณูปโภค (โทรศัพท์) ๔๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๔ โครงการส่งเสริม ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมครูและ
บุคลากร 

งานบุคลากร นางสาวรัตน์สุวรรณ ประมวลทรัพย์ 

๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๕ 
โครงการประเมินผล  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว.PA 

๕,๐๐๐ ต.ค.69 

๖ 
โครงการประเมินและพัฒนาอย่างเข้ม ตําแหน่งครูผู้ช่วย  

๑๐,๐๐๐ ก.ค.69 

๗ โครงการมอบใบประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 
๒๕๖๘    

 นางสาวปราณี  สนธิ ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งาน ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการดําเนิน

โครงการ 
๘ โครงการประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา งานประชาสัมพันธ ์ นายวาทิน แย้มวาร ี ๒๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๙ โครงการจัดซื้อวัสดุสํานักงาน 

งานพัสด ุ นายวิจักร  เสาวนิช 

๘๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๐ โครงการจัดหานํ้ามันเชื้อเพลิง ๓๐๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๑ โครงการซ่อมแซมและจัดหาครุภัณฑ์ ๔๐๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๒ โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้าง 

งานอาคารสถานที ่ นายวิศรุต แซมสน 

๒๐๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๓ โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่ ไฟฟ้า ๘๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๔ โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่ ประปา ๕๐,๐๐๐ ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๕ โครงการอาชีวะ สร้างโอกาสทางการศึกษา (อาชีวะอยู่ประจํา 
เรียนฟรี มีอาชีพ (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ)  

งานสวัสดิการนักเรียน
นักศึกษา 

นางสาวเนตรทราย คงเทียน - ต.ค. 68-ก.ย 69 

๑๖ โครงการอาชีวะ สร้างโอกาสทางการศึกษา อาชีวะอยู่ประจํา 
เรียนฟรี มีอาชีพ   

- ต.ค. 68-ก.ย 69 

รวม ๑,๒๕๐,๐๐๐  

รวมทุกโครงการสี่ฝ่าย ๒,๗๙๒,๐๐๐  
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 แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 


